KONCEPCJA KSZTALCENIA NA KIERUNKU HISTORIA
PROWADZONYM W INSTYTUCIE HISTORII
AKADEMII POMORSKIEJ W StUPSKU



Instytut
14 Historlii

1. Historia i stan aktualny ksztatcenia na kierunku

Ksztatcenie na kierunku Historia rozpoczeto sie wraz z powstaniem Wyzszej Szkoty
Nauczycielskiej w czerwcu 1969 r. jako uczelni pedagogicznej (Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 19 czerwca 1969 r.) na bazie powstatego w 1957 r. Studium Nauczycielskiego,
przeksztatconego w 1974 r. w Wyzszg Szkote Pedagogiczng. W 2000 r. Wyzszg Szkote
Pedagogiczng przeksztatcono w Pomorskg Akademie Pedagogiczng, a w 2006 r. nadano Uczelni
obecng nazwe. Instytut Historii (dalej: IH; do pazdziernika 2019 r. Instytut Historii i Politologii)
wchodzit w sktad dawnego Wydziatu Filologiczno-Historycznego, a obecnie funkcjonuje jako
samodzielna jednostka organizacyjna. W pierwszym roku dziatalnosci kierunku (1969) naborem
objeto 30 stuchaczy. Jednostka powstata pierwotnie jako Zakfad Historii, ktory w nastepnych
latach ulegat przemianom organizacyjnym, tworzac samodzielny Instytut, ktory do chwili
obecnej wypromowat 2936 absolwentdéw.

Studenci kierunku Historia mogg wybierac tgcznie sposrdod 7 Sciezek — 3 realizowanych w

ramach studiow pierwszego stopnia (SPS) i 4 w ramach studiéw drugiego stopnia (SDS). Na SPS



oferta obejmuje obecnie nastepujgce S$ciezki: nauczycielska, public history: historia w
przestrzeni medialnej, archiwistyka i historia Pomorza. Na SDS studenci mogg kontynuowacd
studia na Sciezkach: historia nauczycielska, archiwistyka i historia Pomorza, popularyzacja
historii (public

history), dyplomacja i polityka zagraniczna.

2. 0Ogodlna charakterystyka kierunku studiow
Ogodlna charakterystyka kierunku studiow pierwszego stopnia:
2.1. Nazwa kierunku studiow — historia
2.2. Poziom studiow — studia | stopnia
2.3. Profil ogélnoakademicki
2.4. Forma studiow - stacjonarne
Liczba semestréw — 6 (I-VI)
Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiow — 180

Tytut zawodowy nadawany absolwentom — licencjat

Ogodlna charakterystyka kierunku studidow drugiego stopnia:
2.1. Nazwa kierunku studiéw — historia

2.2. Poziom studiow — studia Il stopnia

2.3. Profil ogélnoakademicki

2.4. Forma studiow - stacjonarne

Liczba semestréw — 4 (1-IV)

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukoniczenia studiow — 120

Tytut zawodowy nadawany absolwentom — magister

2.5. Zakres merytoryczny studidw/sciezki ksztatcenia na poszczegdlnych poziomach
Na studiach SPS funkcjonujg trzy Sciezki ksztatcenia: nauczycielska, public history: historia
w przestrzeni medialnej, archiwistyka i historia Pomorza. Na studiach SDS funkcjonujg cztery

Sciezki ksztatcenia: historia nauczycielska, archiwistyka i historia Pomorza, public history:



historia w przestrzeni medialnej, dyplomacja i polityka zagraniczna.

Na sciezkach nauczycielskich (SPS i SDS) realizowane s3 studia przygotowujgce do
wykonywania zawodu nauczyciela historii. Na $ciezkach archiwistyka i historia Pomorza (SPS i
SDS) realizowane s3 studia historyczne z ukierunkowaniem na wykonywanie zawodu
historyka-archiwisty i archiwisty oraz dokumentalisty. Jest to Sciezka przygotowujgca do
wykonywania pracy zwigzanej z zarzgdzaniem dokumentacjg, w tym dokumentacja
historyczng, jak i jej rozpoznaniem, ewidencjonowaniem oraz opracowaniem, a nastepnie
rowniez z mozliwoscig jej zabezpieczenia. Na Sciezce public history: historia w przestrzeni
medialnej (SPS i SDS) realizowane sg zajecia zwigzane z promocjg historii i jej nauk
pomocniczych, szczegdlnie w zakresie promocji przez podmioty zajmujgce sie promocjg w
sposéb profesjonalny, jak i poprzez grupy nieformalne i amatorskie. Sciezka dyplomacja i
polityka zagraniczna realizowana jest na studiach drugiego stopnia i umozliwia studia
historyczne w zakresie problematyki zwigzanej z dyplomacjg, stosunkami miedzynarodowymi

i politykg zagraniczng szczegdlnie w zakresie wzajemnych stosunkow sgsiedzkich panstw



Europy Srodkowo-Wschodniej.

2.6. Przypisanie kierunku studiéw do dyscypliny/dyscyplin wraz z uzasadnieniem

Studia pierwszego stopnia:

Procentowy udzial Dyscyplina
Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa
dyscyplin wiod3aca
Dziedzina nauk
Historia 100% Historia
humanistycznych
Razem: 100%

Studia drugiego stopnia:

Procentowy udziat| Dyscyplina
Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa
dyscyplin wiod3aca
Dziedzina nauk
Historia 100 Historia
humanistycznych
Razem: 100%

Kierunek studiow w zakresie ksztatcenia na historii wraz z przypisanymi mu efektami
uczenia sie zostat przyporzadkowany w ramach dziedziny nauk humanistycznych do dwdch
podstawowych dyscypliny naukowej historia z realizacjg deskryptoréw okreslonych dla
charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia i drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji w zakresie wynikajgcym z
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U.z 2018
r., poz. 2218) oraz ustawy o ,Zintegrowanym systemie kwalifikacji” (Dz. U. z 2017 r., poz. 986).
Ponadto wybrane zajecia programowe studiéw w warunkowanym przepisami zakresie realizujg
tresci z obszaru innych dyscyplin naukowych, w tym: pedagogiki, psychologii, nauk o
komunikacji spotecznej i mediach, nauk o kulturze fizycznej i logopedii (na $ciezce
nauczycielskiej).

Pracownicy Instytutu Historii prowadzg dziatalno$¢ naukowg reprezentujgcy dziedzine

nauk humanistycznych i dyscypliny, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek historia.



Wynika to prowadzenia badan zwigzanych i dotyczgcych proceséw dziejowych, a takze z

badaniami w obszarze nauk pomocniczych historii.

2.7.Sylwetka absolwenta

Ukonczenie studidw stwarza absolwentom perspektywe zatrudnienia przede wszystkim w:
instytucjach oswiatowych i placéwkach oswiatowo-wychowawczych (na podstawie odrebnych
przepiséw uwzgledniajacych ograniczenia zatrudnienia w oswiacie), archiwach panstwowych,
samorzgdowych i pozostajgcych pod nadzorem archiwow panstwowych, muzeach, jednostkach
administracji publicznej i pozarzagdowej, mediach, instytucjach naukowych oraz organizacjach
politycznych. Jest to zgodne z misjg AP jako uczelni stawiajgcej sobie za cel ksztatcenie
absolwentow wyposazonych we wszechstronng wiedze, umiejetnosci i kompetencje niezbedne

W zyciu gospodarczo-spotecznym opartym na wiedzy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza

Absolwent kierunku historia, $Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza otrzymat wiedze,
umiejetnosci i kompetencje do pracy z dokumentacjg powstajgcg w instytucjach, firmach i
organizacjach, pozostajgcg w obiegu, archiwizowang na etapie przejsciowym i wreszcie t3 jej
czescig, ktora trafia do archiwdw panstwowych. Absolwent posiada wiedze i umiejetnosci z
zakresu zarzadzania dokumentacjg i zawartg w niej informacjg, bez wzgledu na nosnik
(papierowy badz elektroniczny). We wszystkich tych dziedzinach znaczng role odgrywa
dokumentacja bez wzgledu na jej rodzaj. Absolwent zdobyt wiedze i umiejetnosci w zakresie
samodzielnego stosowania kolejnych generacji systemoéw informatycznych zarzadzajgcych
dokumentami elektronicznymi i papierowymi, a takze wszelkimi tresciami i zasobami
informacyjnymi instytucji i firm. Potrafi postugiwac sie w mowie i pismie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Absolwent posiada kompetencje przydatne do pracy na stanowiskach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych i innych informacji prawnie chronionych, a takze posiada

wyksztatcenie specjalistyczne wymagane od oséb wykonujgcych prace lub dziatalnosc



gospodarczg w zakresie przechowywania dokumentacji osobowej i pfacowej pracodawcow,
okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Kultury z 1.04.2005 r. w sprawie okreslenia
rodzaju wyksztatcenia uznanego za specjalistyczne oraz dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie praktyki zawodowej, wymaganych od oséb wykonujgcych niektére czynnosci
zwigzane z dokumentacja osobowg i ptacowg pracodawcéw. Ponadto w archiwach
panstwowych moze podjgcé prace w charakterze dokumentalisty.

Absolwent posiada kompetencje umozliwiajgce wyszukiwanie informacji w zasobie
archiwalnym (ewidencjonowanym i nieewidencjonowanym, panstwowym i niepanstwowym),
przydatne zaréwno do pracy w archiwach, jak i w podmiotach, ktére do swego dziatania
potrzebujg informacji znajdujgcych sie w archiwaliach (urzedy, sady, kancelarie prawne, biura
genealogiczne, szkoty, instytucje kultury, media). Jest przygotowany, by w zasobie archiwalnym
odnalez¢ materiaty przydatne do samodzielnego przygotowania pracy licencjackiej. Zdobedzie
kwalifikacje do podjecia studiow SDS w tej lub w pokrewnych S$ciezkach ksztatcenia, ktére

konczg sie uzyskaniem tytutu magistra.

Sciezka: nauczycielska

Absolwent $ciezki nauczycielskiej otrzymat wiedze, umiejetnosci i kompetencje do pracy w
szkolnictwie. Absolwent posiada poszerzong wiedze z zakresu dydaktyki historii, a takze bedzie
przygotowany do podjecia pracy w szkole podstawowe] w zakresie nauczania historii po
uprzednim ukonczeniu studiéw SDS. Ponadto absolwent moze podjgé w ramach dziatalnosci
spotecznej i kulturalnej. Potrafi postugiwac sie w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie
B2 Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace licencjacky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studiow SDS w

tej lub w pokrewnych Sciezkach ksztatcenia, ktore konczg sie uzyskaniem tututu magistra.
Sciezka: public history: historia w przestrzeni medialnej
Absolwent Sciezki public history: historia w przestrzeni medialnej otrzymat wiedze,

kompetencje i umiejetnosci do podejmowania prac w zakresie upowszechniania historii i

dorobku naukowego i kulturowego Polski i Europy w zakresie historii. Absolwent $ciezki jest



przygotowany do pracy w instytucjach, ktére w swoich statutowych zadaniach przygotowuje
opracowania historyczne bez wzgledu na ich forme z wykorzystaniem umiejetnosci historyka-
popularyzatora i historyka-spotecznego dokumentalisty (w muzeach, domach kultury,
archiwach, swietlicach publicznych i srodowiskowych). Ma wiedze i kompetencje z zakresu
specjalistycznej terminologii marketingu historycznego i spotecznego administratora i
popularyzatora historii. Moze podjgé prace zawodowg zwigzang przede wszystkim z
rozbudowujgcym sie rynkiem ,aktywnej turystyki”: pilotow i przewodnikéw wycieczek,
specjalistéw z zakresu public history, potrafigcych uwzgledni¢ w swojej pracy tradycje
historyczne i dorobek kulturowy.

Absolwent potrafi postugiwaé sie w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace licencjacky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studidow SDS w

tej lub w pokrewnych $ciezkach ksztatcenia, ktore konczg sie uzyskaniem tytutu magistra.

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Sciezka: nauczycielska

Absolwent Sciezki nauczycielskiej otrzyma pogtebiong i poszerzong wiedze, umiejetnosci i
kompetencje do pracy w szkole ponadpodstawowej. Absolwent posiada pogtebiong i
poszerzong wiedze z zakresu dydaktyki historii. Absolwent posiada wyksztatcenie wymagane od
0s0b wykonujgcych prace nauczyciela w stopniu magistra historii. Ponadto absolwent posiada
kompetencje przydatne do pracy na stanowiskach zwigzanych z przetwarzaniem informagji
prawnie chronionych po uprzednim otrzymaniu upowaznienia od pracodawcy.

Absolwent potrafi postugiwac sie biegle w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace magistersky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studiéw w

ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.

Sciezka: public history: historia w przestrzeni medialnej



Absolwent Sciezki public history: historia w przestrzeni medialnej otrzyma pogtebiong i
poszerzong wiedze, kompetencje i umiejetnosci do podejmowania prac w zakresie
upowszechniania historii i dorobku naukowego i kulturowego Polski i Europy. Absolwent Sciezki
jest przygotowany do pracy w instytucjach, ktére w swoich statutowych zadaniach
przygotowuje opracowania historyczne bez wzgledu na ich forme z wykorzystaniem
umiejetnosci historyka-popularyzatora i historyka-spotecznego dokumentalisty (w muzeach,
domach kultury, archiwach, swietlicach publicznych i Srodowiskowych), przy czym moze petnic
te zadania samodzielnie oraz jako lider zespotu. Ma pogtebiong i poszerzong wiedze oraz
umiejetnosci z zakresu specjalistycznej terminologii marketingu historycznego i spotecznego
administratora i popularyzatora historii. Moze podja¢ prace zawodowa zwigzang z
rozbudowujgcym sie rynkiem ,aktywnej turystyki”: pilotow i przewodnikdw wycieczek,
specjalistéw z zakresu public history, potrafigcych uwzgledni¢ w swojej pracy tradycje
historyczne i dorobek kulturowy, jak i petni¢ wiodgcg role w przedsiewzieciach zwigzanych z
historig publiczna.

Absolwent potrafi postugiwac sie biegle w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace magistersky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studiow w

ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.

Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza

Absolwent kierunku historia, $ciezka: archiwistyka i historia Pomorza otrzyma pogtebiong i
poszerzong wiedze, kompetencje i umiejetnosci do pracy z dokumentacjg powstajacg w
instytucjach, firmach i organizacjach, pozostajgcg w obiegu, archiwizowang na etapie
przejsciowym i wreszcie tg jej czescig, ktéra trafia do archiwow panstwowych. Moze rowniez
samodzielnie ksztattowac zaséb archiwalny i petni¢ wiodaca role w procesie jego ksztattowania
na kazdym etapie. Absolwent posiada pogtebiong i poszerzong wiedze i umiejetnosci z zakresu
zarzgdzania dokumentacjg i zawartg w niej informacja, bez wzgledu na nosnik (papierowy badz
elektroniczny).

Absolwent posiada kompetencje przydatne do pracy na stanowiskach zwigzanych z

przetwarzaniem danych osobowych i innych informacji prawnie chronionych, a takze posiada



wyksztatcenie specjalistyczne wymagane od oséb wykonujgcych prace lub dziatalnosc
gospodarczg w zakresie przechowywania dokumentacji osobowej i pfacowej pracodawcow,
okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Kultury z 1.04.2005 r. w sprawie okreslenia
rodzaju wyksztatcenia uznanego za specjalistyczne oraz dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie praktyki zawodowej, wymaganych od oséb wykonujgcych niektére czynnosci
zwigzane z dokumentacja osobowg i ptacowag pracodawcow. Ponadto w archiwach
panstwowych moze podjac¢ prace w charakterze mtodszego archiwisty i archiwisty, jak i na
dalszych stanowiskach rozwoju zawodowego przewidzianych w drodze kariery zawodowej.

Absolwent posiada pogtebione i poszerzone kompetencje umozliwiajgce wyszukiwanie
informacji w zasobie archiwalnym (ewidencjonowanym i nieewidencjonowanym, panstwowym
i niepanstwowym), przydatne zaréwno do pracy w archiwach jak i w podmiotach, ktéore do
swego dziatania potrzebujg informacji znajdujgcych sie w archiwaliach (urzedy, sady, kancelarie
prawne, biura genealogiczne, szkoty, instytucje kultury, media).

Absolwent potrafi postugiwac sie biegle w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace magistersky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studidéw w

ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.

Sciezka: dyplomacja i polityka zagraniczna

Absolwent Sciezki dyplomacja i polityka zagraniczna otrzyma pogtebiong i poszerzong
wiedze, kompetencje i umiejetnosci do pracy w administracji, sektorze publicznym
i organizacjach non-profit otrzyma pogtebiong i poszerzong wiedze, umiejetnosci i kompetencje
do pracy w administracji panstwowej i samorzgdowej, podmiotach sektora publicznego i
organizacjach non-profit. Absolwent posiada ogdlng wiedze z zakresu dziejow i funkcjonowania
organizacji podstawowych podmiotéw administracji i sektora publicznego, jak i zadan
realizowanych przez nie wspotczesnie.

Absolwent posiada wyksztatcenie wymagane od osdb wykonujgcych prace w organach
administracji publicznej (panstwowej, rzgdowej lub samorzgdowej; zespolonej i niezespolonej),
jednostkom im podlegtym, w szczegdlnosci jednostkom wymienionym w Miedzynarodowej

Standardowej Klasyfikacji Rodzajow Dziatalnosci (ISIC), Nomenklaturze Dziatalnosci we



Wspodlnocie Europejskiej (NACE) i w oparciu o Polskg Klasyfikacje Dziatalnosci (PKD) z 2007 r.,
szczegdlnie w sekcjach: N, O, P, R, ponadto prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg i inng w
sektorze publicznym oraz w zakresie dziatalnosci w organizacjach non-profit. Przedktada sie to
na mozliwos¢ podjecia pracy w podmiotach administracji publicznej (rowniez specjalnej)
kazdego szczebla (miasta, gminy, miasta-gminy, powiatu, wojewddztwa), podmiotach i
komdrkach organizacyjnych, ktérych zatozycielem sg witadze administracji panstwowej i
samorzadowej w ramach dziatalnos$ci gospodarczej (np. samorzgdowe zwigzki gospodarcze),
spotecznej i kulturalnej (np. biblioteki, muzea, domy kultury, osrodki promocji regionalnej,
centra multimedialne). Ponadto absolwent posiada kompetencje przydatne do pracy na
stanowiskach zwigzanych z przetwarzaniem informacji prawnie chronionych po uprzednim
otrzymaniu upowaznienia od pracodawcy.

Absolwent potrafi postugiwac sie biegle w mowie i pismie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Opisu Systemu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Jest przygotowany, by
samodzielnie przygotowac prace magistersky. Zdobedzie kwalifikacje do podjecia studiow w

ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.

3. Zgodnosc kierunku studiéw ze strategig rozwoju Uczelni oraz Instytutu
3.1.Zgodnos¢ kierunku studiéw z misjg uczelni oraz Instytutu

Kierunek Historia swojg ofertg edukacyjng wpisuje sie catkowicie w misje i strategie AP w
Stupsku. Podejmowane s3 dziatania pozwalajgce na: zagwarantowanie wysokiego poziomu
ksztatcenia i dostosowania swojej koncepcji do potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan sSrodowiska
lokalnego, wzmacnianie potencjatu badawczego w dyscyplinie historia. IH przy AP w Stupsku
odwotuje sie do klasycznych i uniwersalnych wartosci zapisanych w Uaktualnionej Strategii
Akademii Pomorskiej: prawdy w nauce, wspolnotowego charakteru wiedzy i nauczania,
szacunku dla réznorodnych pogladow, twodrczej relacji miedzy nauczycielami akademickimi,
doktorantami i studentami. IH oraz studia realizowane w nim stanowig jeden z filarow rozwoju
Uczelni, szczegdlnie w zakresie mozliwosci uzyskania przez nig statut uniwersytetu.

Misjg IH wobec spoteczenstwa jest wiec zatem wspdttworzenie i zachowanie kultury oraz
tozsamosci narodowej z poszanowaniem odmiennych kultur i tradycji; zdobywanie,
interpretowanie, przechowywanie i przekazywanie wiedzy historycznej zgodne z kanonem

wiedzy uniwersalnej; krzewienie krytycznej postawy wobec rzeczywistoSci w poczuciu



odpowiedzialnosci za przyszto$¢ jednostki, Polski, Europy i Swiata, a takze pozostawienie
trwatego $ladu dorobku humanistycznego w zakresie historii Polski i szeroko pojmowanego

Pomorza oraz historii powszechnej.

3.2.Zgodnos¢ kierunku studiéw ze strategig rozwoju Uczelni oraz Instytutu

Instytut jest wspotodpowiedzialny za ksztattowanie spoteczenstwa opierajgcego sie na
wiedzy, zgodnie z zapisami znajdujgcymi sie w strategii rozwoju Uczelni i Strategii Instytutu
Historii. Zapewnia swoim pracownikom réwny i nieskrepowany rozwdj naukowy oraz
mozliwos¢ prowadzenia wysokiej jakosci badan. Podejmuje nowe wyzwania dydaktyczne,
dbajac o poziom ksztatcenia i dopasowujgc swg oferte edukacyjng do wymogodw szybko
zmieniajgcego sie rynku pracy, sugestii jego uczestnikow, jak i orzecznictwa Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. IH, tak jak Uczelnia sg otwarte na rosngce zapotrzebowanie na réznorodne
formy ksztatcenia ustawicznego. Realizujgc te zadania, IH wspdtpracuje z innymi podmiotami
akademickimi oraz z organizacjami spotecznymi i gospodarczymi w dziedzinach nauk
humanistycznych; jest formalng i pozaformalng wspdlnotg jego pracownikdow, doktorantow,
studentéw oraz absolwentow, ktorzy pielegnujg tradycje akademickie oraz dbajg o dalszy
rozwoj i dobre imie Instytutu, jak i AP.

Szczegotowe zapisy regulujgce cele strategicznego rozwoju Akademii Pomorskiej w Stupsku

znalazty odzwierciedlenie w uchwatach Senatu AP:

1. Uchwata nr R/0004/24/13 Senatu AP w Stupsku z 29.05.2013 r. w sprawie przyjecia
Strategii Rozwoju Akademii Pomorskiej w Stupsku do 2020 r.;

2. Uchwata nr R.000.29.17 Senatu AP w Stupsku z 29.03.2017 r. w sprawie przyjecia
Aneksu nr 1 do Uchwaty nr R/0004/24/13 z 29.05.2013 r. dotyczgcej przyjecia Strategii
Rozwoju AP w Stupsku do roku 2020, wraz z uaktualniong Strategia Rozwoju AP w
Stupsku na lata 2013-2022;

3. Uchwata nr R.000.79.21 Senatu AP w Stupsku z 30.06.2021 r. w sprawie zatwierdzenia
uaktualnionej Strategii Rozwoju AP w Stupsku na lata 2013-2026.

Nalezy réwniez wskaza¢ na istotne z punktu widzenia intereséw AP i IH dazenia do

uzyskania statusu uniwersyteckiego, zapewnienia wysokiego poziomu ksztatcenia, dalszego
wzmocnienia potencjatu badawczego oraz do rozwoju wspotpracy z otoczeniem. Historia jako

dyscyplina wiodgca na kierunku Historia z powodzeniem moze plasowac i plasuje AP w Stupsku



do czynnika wzmacniajagcego range Uczelni jako krajowego i regionalnego wiodgcego
regionalnego osrodka akademickiego realizujgcego dziatania strategiczne i operacyjne Uczelni
oraz Instytutu Historii, ukierunkowanego na osiggniecie zadan priorytetowych w zakresie
uksztattowanym i wyodrebnionym wtasnymi kompetencjami, z przypisang jej roli w hierarchii
strukturalnej i stosownie do potencjatu naukowo-dydaktycznego.

W strategie rozwoju ogdlnego AP w Stupsku i IH wpisujg sie wszystkie realizowane aktualnie
Sciezki studiéw SPS i SDS, ktére ksztatcg specjalistow o odpowiednich kwalifikacjach i
kompetencjach spotecznych, z wiedzg specjalistyczng w obszarze historii. IH osigga te zatozenia
rowniez dzieki wspodtpracg z lokalnym sSrodowiskiem biznesowym, instytucjami samorzgdu
terytorialnego, samorzgdowego i kulturalnego, zachowujgc odpowiedni poziom jakosSci uczenia
sie, zgodnosci w zakresie zapotrzebowania w kadry pracownicze w obszarze historii, jak i dzieki
wspotpracy z otoczeniem zewnetrznym w celu efektywnego, osadzonego w teorii i praktyce
konstruowania oraz weryfikowania tresci programowych. W projektowaniu koncepcji
programow studidow na $ciezkach kierunku Historia uczestniczg rowniez nauczyciele i praktycy
zawodowi, ktdrzy na zasadzie wdrazania dobrych rozwigzan innych uczelni krajowych,
implementujg je w zakresie tresci programowych zaje¢ lub wzbogacajg prowadzone przez
siebie przedmioty o nowoczesne czy nowatorskie metody dydaktyczne. |H realizuje réwniez
ogodlnouczelniang i instytutowg polityke jakosci ksztatcenia, zgodng z misjg i strategig ich
rozwoju, sprzyjajacg doskonaleniu procesu uczenia sie na wszystkich $ciezkach, formach i
poziomach studiow historycznych, takze w oparciu o umiedzynarodowienie studidéw. Instytut
realizuje cele strategiczne, jakimi sg: rozwdj wspodtpracy i mobilnosci miedzynarodowej,
podnoszenie potencjatu naukowego oraz badawczego oraz wchodzi w przestrzen zwigzang z
komercjalizacjg badan. Wymusza to koniecznos¢ ciggtego rozwoju oraz podnoszenia poziomu
kompetencji kadry Instytutu, m.in. poprzez budowanie systemu wymiany wiedzy, dobrych

praktyk i doswiadczen.

4. Analiza rynku pracy i innych czynnikéw uzasadniajgcych uruchomienie i kontynuowanie
ksztatcenia na kierunku studiow
4.1.Zgodnos¢ kierunku studidw i zatozonych efektdéw uczenia sie (w tym $ciezek do wyboru)
z potrzebami rynku pracy

Nadrzednym celem stworzenia listy efektow uczenia sie w programie studiow na kierunku



Historia byto wypetnienie standarddw ksztatcenia dla kierunku, ktére okreslone sg w ustawie
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Osiggniecie zatozonych efektow daje gwarancje
uzyskania przez absolwenta studiow wszystkich wymienionych w opisach absolwentow
umiejetnosci i kompetencji.

Realizowana koncepcja ksztatcenia (uczenia sie) na kierunku Historia zostata wypracowana
na podstawie wieloletnich doswiadczen zwigzanych z realizacjg ksztatcenia i uczenia sie na
kierunku, a takze poddawana byfa wielokrotnie modyfikacjom zmierzajgcym do podniesienia
poziomu ksztatcenia i jego doskonalenia oraz dostosowania programu ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy i sugestii otoczenia zewnetrznego, w tym spoteczno-gospodarczego. Na ksztatt
programu studiow i charakter wprowadzanych zmian wptywajg rowniez uwagi i spostrzezenia
interesariuszy wewnetrznych zgtaszane podczas corocznych spotkan studentéw z dyrekcjg IH
oraz w trakcie przeprowadzanej ankietyzacji. Programy studidéw i ich modyfikacje sg rowniez
konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi, w czasie czego |H podejmuje istotne uwagi i
sugestie odnoszgce sie do specyfiki potencjalnego miejsca zatrudnienia oraz specyfiki prawa
pracy w tzw. przestrzeni pracowniczej. Odbywa sie to w formie konsultacji pisemnych poprzez
przestanie interesariuszom zewnetrznym siatek programowych i sylabuséw do analizy z prosba
0 wyrazenie pisemnej opinii i sugestii na temat realizowanej koncepcji uczenia sie i mozliwosci
jej udoskonalenia, jak i poprzez spotkania przedstawicieli AP z interesariuszami zewnetrznymi,
z ktérymi Uczelnia podpisata stosowne porozumienia.

Studenci na kierunku Historia majg mozliwos¢ wptywania na dostosowany do swoich
potrzeb i zainteresowan przebieg studidw. Studenci dokonujg wyboru Sciezki, jezyka obcego,
zaje¢ do wyboru o charakterze teoretycznym, proseminarium i seminarium dyplomowego,
obejmujgcego w miare mozliwosci programowych zagadnienia zwigzane ze specyfika
potencjalnego miejsca pracy. W ten sposob rowniez dokonywane jest ukierunkowanie prac

dyplomowych na poszczegdlnych Sciezkach.

4.2.Zgodnos¢ kierunku studiéw z potrzebami absolwentéw szkét srednich i innych grup
spotecznych
Oferta dydaktyczna dotyczgca kierunku Historia jest atrakcyjng propozycja dla wszystkich
absolwentow szkdt Srednich zainteresowanych poszerzaniem i zdobywaniem nowej wiedzy z

zakresu historii. Jest zgodna z oczekiwaniami absolwentéw szkét srednich, ktérzy oczekuja



nabycia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie nie tylko historii, ale i nauko
pomocniczych historii, w tym archiwistyki, a takze wypetnia oczekiwania kandydatéw na
studia, ktdrzy wigzg swojg przysztos¢ z nauczaniem historii po ukonczeniu studiéw na obu

poziomach ksztatcenia.

4.3.Zgodnos¢ kierunku studiow ze strategig rozwoju regionu

W wyniku konsultacji z potencjalnymi pracodawcami ustalono, ze na rynku pracy brakuje
0sOb o interdyscyplinarnym wyksztatceniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem znajomosci
specyfiki historycznej zagadnien i przestrzeni, w ktorej sie poruszajg pracownicy. Na rynku pracy
odczuwa sie brak nauczycieli historii, a takze brak oséb o praktycznych umiejetnosciach z
zakresu archiwistyki i zarzgdzania dokumentacjg wytworzong przez dawne i wspotczesne
kancelarie. Ukonczenie studiow historycznych, zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Pomorskiego oraz z zapisami Strategii Rozwoju Regionu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. Oba regiony Scisle wspodtpracujg ze sobg w zakresie gtownych i
szczegdtowych zagadnieniach, szczegdlnie w zakresie antropozentryzmu (ukierunkowania
dziatan na spotecznos¢ lokalng). AP z racji swojego potozenia w zachodnim skraju wojewddztwa
pomorskiego, silnie oddziatuje nie tylko na zachodnig czes¢ tego wojewddztwa, ale rowniez na
wschodnig czes¢ wojewddztwa zachodniopomorskiego (szczegdlnie na powiaty: koszalinski i
miasto Koszalin, stawienski i szczecinecki), skad pozyskiwani sg kandydaci na studia w AP.
Strategie obu wojewddztw, a w zbieznosci z nimi strategia IH zaktadajg promowanie postaw
obywatelskich, wspodtprace oparta na partnerstwie, aktywne wtgczanie sie w procesy
integracyjne mikro- i makrosrodowisk, dekoncentracje i decentralizacje systemoéw wdrazania w
mysl strategicznej zasady ,tyle panstwa, na ile to mozliwe, tyle spoteczenstwa, na ile to
mozliwe”, zaakcentowanie znaczenia wspotpracy na poziomie makroregionalnym,
wykorzystanie wewnetrznych potencjatow wojewddztwa pomorskiego i
zachodniopomorskiego i efektu synergii dla rozwigzania wspdlnych i podobnych problemow,
wzmacnianie pozycji wojewddztwa pomorskiego i zachodniopomorskiego (réwniez w mysl
zawartych umow i koncepcji strategicznych pomiedzy wojewddztwem pomorskim i
zachodniopomorskim) poprzez podniesienie rangi podejmowanych dziatan i konkurencyjnosci
w skali krajowej i miedzynarodowe;].

Wszystkie te elementy w catosci stwarzajg absolwentom perspektywe zatrudnienia przede



wszystkim w: instytucjach oswiatowych i placowkach oswiatowo-wychowawczych (na
podstawie odrebnych przepiséw uwzgledniajgcych ograniczenia zatrudnienia w oswiacie),
archiwach panstwowych, samorzgdowych, i pozostajgcych pod nadzorem archiwdw
panstwowych, muzeach, jednostkach administracji publicznej i pozarzgdowej, mediach,
instytucjach naukowych oraz organizacjach politycznych, przy czym nacisk kfadzie sie na
specjalistbw o umiejetnosciach praktycznych i teoretycznych z zakresu historii, w tym
nauczycieli-dydaktykow historii i oséb potrafigcych wykorzystac praktyczne aspekty wdrozenia

problemow historycznych w terazniejszosci i planowaniu przysztosci.

4.4.Losy absolwentéw kierunku studidw i ich wptyw na modyfikacje programu studiéw

Monitorowanie karier zawodowych absolwentow reguluje procedura Badania Loséw
Zawodowych Absolwentdéw. Na poziomie IH wykonywane jest badanie ankietowe absolwentow
studidw SPS i SDS. Badanie polega na wypetnieniu ankiety dotyczgcej stopnia satysfakcji z
odbytych studiow, takze ewentualnych propozycji zamian w programach ksztatcenia. Wyniki
badania z grudnia 2020 r. pokazujg, ze w przypadku wiekszej liczby niz potowy ankietowanych
ich praca zawodowa ma zwigzek z ukonczonym kierunkiem, i ze u wiekszosci absolwentow
zachodzi petna zgodnos¢ pomiedzy oczekiwaniami wykonywanej pracy a efektami uczenia sie.

Badania losow absolwentow kierunku historia, SPS, przeprowadza sie zgodnie z
procedurg przyjetg Uchwatg Senatu AP w Stupsku z 24.01.2018 r. w sprawie wprowadzenia
zmian do uchwaty z 27.01.2015 r. w sprawie wprowadzenia Procedury Badania Losow
Zawodowych Absolwentéw. W procedurze przyjeto szczegdtowg analize danych
przekazywanych przez pracownika Akademickiego Biura Karier, opiniowanie wynikéw
pozyskanych danych, podejmowanie dziatan w celu wprowadzenia ewentualnych zmian w
ofercie edukacyjnej Uczelni, doskonalenie programoéw studiow na danym kierunku, w tym w
dopasowaniu kompetencji uzyskanych w toku ksztatcenia do potrzeb pracodawcéow.
Monitoring loséw zawodowych absolwentéw prowadzony jest rokrocznie po zakonczeniu
studiow w formie ankiety online, ktdora jest wystana na adresy mailowe podane przez
absolwentow podczas rozliczania Karty Obiegowej dla Studenta Odchodzacego z Uczelni. Z
analizy wynikow badania loséw zawodowych na ogdlnopolskiej platformie ELA wynika, ze
absolwenci kierunku historia SPS w AP charakteryzuje niski odsetek bezrobocia. W pierwszym

roku po ukonczeniu studiow czas poszukiwania pracy wynosit 4,22 miesigca (w 2021 r.)i 3,76



(w2022 r.), o ile absolwent nie kontynuowat nauki na studiach SDS. Badanie ujawnito rowniez
zapotrzebowanie na absolwentow studidow Sciezki nauczycielskiej i archiwistycznej, co — w
odniesieniu do absolwentow tej ostatniej — podyktowane byto konsekwencjami zatamania sie
rynku wskutek epidemii koronawirusa oraz wynikajgcej z tego koniecznosci prawidtowego
zabezpieczenia dokumentacji po podmiotach likwidowanych i podmiotach postawionych w
stan upadtosci.

Od roku akademickiego 2019/2020 Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, jak i
Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia prowadzi zintensyfikowane prace nad aktualizacjg
narzadzi do weryfikacji efektow uczenia sie, badania loséw absolwentow i innych narzedzi
stuzgcych poprawie jakosci ksztatcenia. Zadania te prowadzone sg wspdlnie. Z efektéw tych
prac wynika, ze od kilku lat daje sie zauwazy¢ staty spadek zainteresowaniem potencjalnymi
kandydatami na studia naukami z obszaru nauk humanistycznych. Jest to zjawisko, ktore
wystepuje w skali globalnej na poziomie krajowym i europejskim. Zjawisko to potegowane jest
dodatkowo przez specyfike regionu koszalinskiego i stupskiego, ktory jest docelowym obszarem
dziatarn AP iIH. Absolwenci studidw SPS kierunku historia, ktorzy wywodzg sie przede wszystkim
z wymienionego obszaru, a ktorzy pochodzg gtéwnie ze Stupska i jego najblizszej okolicy,
rzadziej niz dotagd podejmowali decyzje o podjeciu SDS w IH, za$ po podjeciu ich w innych
sgsiednich uczelniach, nierzadko czynili starania o powrdt na studia SDS ponownie w IH. Na to
sktada sie kilka istotnych czynnikow, do ktérych zaliczy¢ nalezy miedzy innymi: 1) dtuzszy czas
chtonnosci miejscowego rynku pracy i idgca za tym koniecznos$é dalszego doksztatcania sie; 2)
wieksze koszty utrzymania w innych osrodkach akademickich, niz osrodek stupski i podjecie
decyzji o rozpoczeciu lub kontynuowaniu edukacji w Stupsku; 3) koniecznos¢ dalszego uczenia
sie, do czego inspirujg pracodawcy. Najczesciej jednakze dochodzi do sytuacji, w ktdérych
absolwenci studiéw SPS kierunku historia decydujg sie na podjecie studiow SDS, co wynika z
koniecznosci poszerzenia wiedzy, kompetencji i umiejetnosci nabytych w czasie studiow SPS na
macierzystej uczelni. Zgodnie z danymi bazy ELA i badaniem losu absolwentéw AP w Stupsku,
absolwenci studiow SPS podejmujg zatrudnienie w réznych obszarach rynku pracy, a okoto 55%
absolwentow podjeto zatrudnienie zgodne z programem studidw. Nalezy jednakze tu zastrzec,
ze specyfika koszalinskiego i stupskiego rynku pracy znacznie odbiega od standarddw ptacowych
sgsiednich rynkow: szczecinskiego, a szczegdlnie gdanskiego, co przektada sie na nizsze o okoto

10-30% ptace w podmiotach, w ktorych zatrudnieni sg absolwenci studiow SDS studidw



historycznych. Absolwenci majg Swiadomos¢ koniecznosci podnoszenia kwalifikacji, co wyraza
sie to w uczestnictwie w studiach SDS studentéw bedgcych juz zatrudnionymi w zaktadach

pracy, jak i poprzez rézne formy uczenia sie poza studiami.

5. Zgodnos¢ kierunku studiéw z prowadzong dziatalnos$cig naukowa
5.1.Dziatalnos¢ naukowa w Instytucie w ramach dyscyplin, do ktérych przypisany jest
kierunek studiow

Kierunek Historia profil ogélnoakademicki jest kierunkiem monodyscyplinarnym i wpisuje
sie w dziedzine nauk humanistycznych i dyscypline naukowg — historie. Dyscypling wiodgcg jest
tu historia. W tym obszarze realizowana jest podstawowa dziatalno$¢ naukowa pracownikow
Instytutu. Pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku Historia posiadajg uprawnienia i
kompetencje w dziedzinie nauk humanistycznych. Zasadnicze tresci ksztatcenia (uczenia sie)
ujete sg w sylabusach oddzielnych dla kazdego przedmiotu oraz sg zbiezne z prowadzonymi w
Instytucie  badaniami  naukowymi.  Pracownicy = naukowo-dydaktyczni  posiadajg
udokumentowany dorobek z zakresu historii i jej dziedzin pokrewnych. Kadra naukowa w
sposob ciggly realizuje projekty badawcze w ramach dziatalnosci statutowej oraz aktywnie
aplikuje w mozliwos¢ realizacji i uczestniczenia w krajowych i zagranicznych grantach
zewnetrznych.

Zasadniczymi kierunkami badan, prowadzonych przez pracownikéw dydaktycznych IH sg
badania nad starozytnoscig oraz Sredniowieczem w Polsce i w kregu kultury zachodniej,
dziejami w epoce nowozytnej na ziemiach polskich i na Swiecie, dziejami w XIX w. na ziemiach
polskich, w Europie Zachodniej i Srodkowo-Wschodniej oraz w Ameryce Pétnocnej, dziejami
Polski i Swiata w XX i XXI w., a takze nad dziejami mniejszosci narodowych, etnicznych i
wyznaniowych, szczegdlnie w XIX i XX w., dziejami regionu Pomorza i Pomorza Zachodniego, jak
i dziejami nad procesami archiwotwdrczymi. Pracownicy zatrudnieni w IH publikujg prace w
czasopismach wysoko punktowanych i wydawnictwach o kryterium prestizu pierwszego badz
drugiego poziomu, sg autorami monografii naukowych oraz biorg udziat w licznych
konferencjach naukowych w kraju i za granicg. Kadra IH uczestniczy w przewodach naukowych:
doktorskich i habilitacyjnych, w charakterze promotoréw, promotoréw pomocniczych oraz
recenzentow dysertacji. Wyktadowcy prowadzg zajecia w uczelniach polskich i zagranicznych

jako profesorowie wizytujgcy. Dodatkowo, pracownicy IH podejmujg réwniez wyzwania



zwigzane z organizacjg lub wspodtorganizacjg konferencji krajowych i miedzynarodowych.
Nauczyciele akademiccy wchodzg w sktad krajowych i zagranicznych gremidéw naukowych. O
potencjale badawczym na kierunku historia $wiadczy takze baza infrastrukturalna, ktora ulega
statej rozbudowie, a w ramach tworzonego w AP Pomorskiego Centrum Humanistyki Cyfrowej,
bedzie wchodzita w sktad szerszego uczelnianego centrum informacyjnego, stuzgcego
zaspokajaniu potrzeb informacyjnych i informatycznych studentdéw, jak i spoteczenstwa w
szerszym stopniu.

Perspektywicznie, przewiduje sie racjonalne i zrownowazone planowanie postepu i
przyrostu punktéow w ewaluacji dorobku pracownikéw IH, jak i dziatalnosci naukowej nauczycieli
akademickich, co powinno znalez¢ odzwierciedlenie w wyniku pozytywnej parametryzacji i
uzyskania wysokich kategorii naukowych. W procesie tym udziat biorg wtgczani przez kadre

naukowo-dydaktyczng studenci kierunku Historia.

5.2.Mozliwosci i zasady udziatu studentéw w prowadzonych badaniach naukowych

Studenci kierunku Historia majg mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach naukowych i
uczestniczg w nich. Aktywnos$¢ naukowa studentéw znalazta i nadal znajduje swoje
odzwierciedlenie nie tylko w realizowanych pracach dyplomowych i w dorobku studentéw
skupionych w Kole Naukowym Historykéw dziatajgcym przy IH, ale rowniez w samodzielnych,
licznych badaniach naukowych czy w punktowanych w czasopismach (Srednio i wysoko
punktowanych). W tym tez zakresie studenci IH odnoszg sukcesy i s doceniani w srodowisku
historykdw, w szczegdlnosci jako przedstawiciele naukowcow mtodego pokolenia,
reprezentujgcych AP i [IH. Dziatalnos¢ Kofa Naukowego Historykow doczekata sie
podsumowania w postaci monografii Kofa, wydanej w 2021 r. Studenci uczestniczg rowniez w
badaniach naukowych realizowanych przez pracownikow Instytutu na zasadzie tutoringu i

coachingu.

6. Cele ksztatcenia i efekty uczenia sie dla kierunku
6.1. Cele ksztatcenia dla poziomu/pozioméw studiéw i ich zwigzek z dyscyplinami, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw
Efekty uczenia sie, jakie zostaty przyjete dla kierunku historia zostaty zakwalifikowane i

sklasyfikowane do dziedziny nauk humanistycznych, do dyscypliny historia. Studia na kierunku



Historia majg za zadanie tgczy¢ i tradycje historyczng z nowoczesnoscig i potrzebami
wspotczesnego rynku pracy, w tym z lokalnym rynkiem pracy. Uwage w tym zakresie zwrdcic
nalezy na koniecznos¢ ksztatcenia nauczycieli na obu Sciezkach, jak i na studentéw Sciezek
archiwistycznych — obie te $ciezki, pomimo klasycznego profilu ogdlnoakademickiego, nosza
wiele cech praktycznych, co wyraza sie w nabyciu wiedzy specjalistycznej charakterystycznej
dla obu tych $ciezek i ich poziomach. Stuzy temu konstrukcja blokow tematycznych w
poszczegdlnych s$ciezkach (w tym na S$ciezce nauczycielskiej). We wszystkich $ciezkach
realizowanych na kierunku historia ktadzie sie nacisk na prace wtasng studenta, wyksztatcenie
U niego umiejetnosci rozumowania, samodzielnego dostrzegania i rozwigzywania problemow.
Studia na kierunku Historia na obu poziomach zapewniajg studentom, poprzez odpowiedni
dobdr tresci programowych i w ramach okreslonych grup przedmiotdw, przygotowanie do
prowadzenia badan zespotowo, jak i samodzielnie w zakresie dyscypliny historia i nauk
pokrewnych historii reprezentowanych w dziedzinie nauk humanistycznych. Zwigzek
poszczegodlnych Sciezek kierunku historia z profilem prowadzonych analiz badawczych przez
kadre akademickg w zakresie historii jest gwarantem wtasciwej i skutecznej realizacji efektow
uczenia sie przypisanych do programu nauczania na kierunku historia, jak i zdobywaniu przez
studentéw pogtebionej wiedzy kierunkowej i naukowej oraz zespotowej lub samodzielnej
realizacji wyzwan naukowo-badawczych. Nauczyciele akademiccy wdrazajg wyniki swoich
badan do realizowanych zaje¢ (np. w odniesieniu do $ciezki nauczycielskiej poprzez realizacje
przedmiotu ,Metodyka nauczania historii”, do Sciezki archiwistycznej w zakresie przedmiotéw
zwigzanych z ksztattowaniem i opracowaniem materiatow archiwalnych). Niektére wybrane
elementy programu sg komplementarne ze sobg, szczegdlnie z zakresu archiwistyki i sciezki
historii regionalnej, jednakze tresci przedmiotow jednej $ciezki nie sg identyczne z tresciami
innych z wyjatkiem bloku przedmiotdw o charakterze kierunkowym, choé¢ czesciowo cele
badawcze mogg sie przenika¢. Doswiadczenie zawodowe nauczycieli, zwigzane z
prowadzonymi badaniami, jest przekazywane studentom w formach wyktadowych i zajeé
praktycznych (éwiczenia). Nauczyciele, ktorzy prowadzg zajecia, posiadajg dorobek badawczy
w obszarze wtasciwych dyscyplin naukowych (dotyczy to rowniez przedmiotow nie zwigzanych
z dyscypling historia). Znajduje to rowniez odzwierciedlenie w procedurze prowadzonej na
podstawie ,Karty kompetencji nauczyciela akademickiego”, co przektada sie réwniez do

kompetencji w zakresie prowadzenia prac dyplomowych i prowadzenia kierunkowych i



specjalistycznych seminariow. Seminaria te umozliwiajg przekazywanie doswiadczen
badawczych studentom, szczegdlnie w zakresie metod pracy, wnioskowania i zmian pogladéw

i stanowisk.

6.2. Zasady opracowania i zatwierdzania efektéw uczenia sie dla kierunku. Ich
zgodnos¢ z profilem studidéw oraz wiasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji
W koncepcji ksztatcenia na kierunku Historia wykorzystano okreslone oznaczenia efektow
uczenia sie w ramach dziedziny nauk humanistycznych dla profilu ogdlnoakademickiego w
zakresie wynikajgcym z Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 14.11.2018 r.
(Dz. U.z2018r., poz. 2218) w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z
22.12.2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2153 — tekst
jednolity i poz. 2218). W programach studiow na kierunku historia (SPS i SDS) dokonano
przyporzagdkowania sformutowanych kierunkowych efektéw uczenia sie do opisu
charakterystyk uniwersalnych pierwszego i drugiego stopnia (stosownie dla poziomu 6, 7 i 8)
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kompetencji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego i
nauki. Dokumentacja programowa poswiadczaj catosciowg adekwatnosé kierunkowych
efektéw uczenia sie w odniesieniu do danego poziomu PRK w ramach studiow SPS i SDS oraz
ich zbieznosci w zakresie specyfikacji, rzetelnosci, zgodnosci tresci i zawartosci. Realizowane
programy studidéw na kierunku Historia w petni umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw
uczenia sie i spefniajg wymagania zwigzane z wypracowaniem przez studenta okreslonych
umiejetnosci, kompetencji oraz wiedzy, stanowigcych o adekwatnych do profilu ksztatcenia
historycznego kwalifikacjach absolwenta studiéw SPS i SDS. Znajduje to odzwierciedlenie w
matrycy efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych programow studidw oraz wyniki ankietyzacji w
ramach doskonalenia programow.
Z opisu kierunkowych efektow uczenia sie wynika, iz zasadniczym zbieznym celem uczenia
sie na kierunku Historia (SPS i SDS) jest dgzenie do uzyskania przez studenta umiejetnosci w
zakresie kompetencji badacza historii, wtasciwych postaw spotecznych z jednoczesnym
efektywnym potgczeniem przekazywania tresci poznawczych, ukierunkowanych m.in. na
zdobywanie przez studenta zaawansowanej lub pogtebionej wiedzy, wdrozenie do

prowadzenia badan naukowych, jak i realizacji wyzwan badawczych (adekwatnie do poziomu



ksztatcenia). Poprzez wtasciwy dobor kierunkowych efektdw uczenia sie ksztattowana jest takze
wsrod studentow postawa i przekonanie o koniecznosci samodoskonalenia i potrzeby dalszego
ksztatcenia ustawicznego.

Studenci $ciezek kierunku Historia, ze wzgledu na specjalizacje nauczycielskg, poza
realizacjg efektéw nauczania kierunkowego, osiggajg rowniez efekty uczenia sie, jakie s3
wymagane standardem przygotowujgcym do wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie z
zatgcznikiem do Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 25.07.2019 r. (Dz. U.
2019 r., poz. 1450 z pdzn. zm. z 2020 r., poz. 726 i poz. 2160 oraz z 2021 r., poz. 312). Tym
samym zdobywajg kwalifikacje i uprawnienia zawodowe po zakonczeniu studidéw magisterskich
z koniecznoscig odbycia catosci studidow na poziomie SPS i SDS. Programy studiow, zgodnie z
procedurg, podlegajg systematycznej ocenie i doskonaleniu, tak jak i okreslone w nich efekty
uczenia sie, jesli zachodzi ku temu koniecznosé. Analizowane sg one m.in. pod katem zgodnosci
z potrzebami lokalnego rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow, wytycznymi i zaleceniami
organdw wyzszego szczebla (podmioty zewnetrzne i wewnetrzne) i kierunkami rozwojowymi w
dyscyplinie kierunkowej, jaka jest historia. Zgodnie z § 7 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018 r., poz. 1861)
,..W programie studiéw utworzonych na podstawie pozwolenia mozna dokonywac¢ zmian
tacznie do 30% ogdlnej liczby efektdw uczenia sie okreslonych w programie aktualnym na dzien
wydania tego pozwolenia”. Praktyczna realizacja tego zapisu znajduje swoje odzwierciedlenie
w okresleniu zasad, obejmujgcych proces realizacji polityki jakosci ksztatcenia w AP w Stupsku,
jak i w IH. Zmiany, wptywajace na wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie, sg rejestrowane i
dokumentowane poprzez zastosowanie procedury dotyczgcej ustalenia i wprowadzania zmian
w programie studidw. Propozycje modyfikacji wnioskowane przez pracownikdow
poszczegdlnych zaktadow w IH, jak i przez interesariuszy zewnetrznych, podlegajg
proceduralnemu zatwierdzeniu przez Instytutowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia i Rade
Instytutu oraz Senat AP w Stupsku. Zmiany w obszarze kierunkowych efektéw uczenia sie
wchodzg w zycie z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia.

Weryfikacja zatozonych szczegdtowych badz przedmiotowych efektow uczenia sie moze
rowniez przebiega¢ w oparciu o ,Karte ewaluacyjng przedmiotu”, w ramach ktérej ocena
formutowana jest ze strony zaréwno nauczyciela akademickiego danego przedmiotu, jak i

studenta. Opiniowanie odbywa sie z wykorzystaniem narzedzi wirtualnego systemu e-



Dziekanat (na podstawie uchwat Senatu AP). Materiaty dotyczgce programodw studiow, w tym
szczegdtowe odniesienie do kierunkowych efektdéw uczenia sie, dostepne sg w Biuletynie

Informacji Publicznej AP w Stupsku i na stronie internetowej IH.

6.3.Rola interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w tworzeniu koncepcji i celéw
ksztatcenia
AP w Stupsku, posiadajgca status szkoty wyzszej, ma za zadanie realizacje zatozen
wynikajgcych z jej statusu i misji, a wiec dziatalnosci dydaktycznej i badawczo-naukowej.
Odbywa sie to w nierozerwalny sposéb we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
z ktorym taczg AP relacje oparte na wspotpracy i wspottworzeniu srodowiska spotecznego i
ekonomicznego regionu. Zadania Uczelni w Swietle ,Ustawy 2.0 — Konstytucji dla nauki” zostaty
sprofilowane jako trzeci filar jej statutowego powotania, wyznaczajacy i uzupetniajgcy
zasadnicze kierunki dziatalnosci strategicznego rozwoju Uczelni. AP wspodtdziata z
interesariuszami zewnetrznymi regionu stupskiego i koszalinskiego poprzez Rade Uczelni, w
sktad ktérej, obok kadry naukowej AP, wchodzg przedstawiciele lokalnego rynku pracy:
przedsiebiorcy, instytucje i organizacje o waznym znaczeniu w zakresie funkcjonowania i
rozwoju Stupska oraz regionu. Innym podmiotem realizujgcym wspotprace Uczelni z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest istniejgca przy AP Rada Ekspertéw, Rada
Inwestycyjna oraz Rada Gospodarcza, ktérej zadaniem jest projektowanie i przewidywanie
kierunkow przemian rozwojowych, w ktorych zaakcentowana jest i bedzie AP na tle rynkowych
potrzeb regionu. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele spétek miejskich, jednostek
organizacyjnych sektora publicznego, instytucji ochrony zdrowia, ubezpieczen spotecznych i in.
Funkcjonujgce w AP ciata doradcze i konsultacyjne sprzyjajg racjonalizacji ksztatcenia w
ramach catosciowej oferty Uczelni oraz ukierunkowaniu na profile, ktére odpowiadajg w
stopniu najwyzszym biezgcemu zapotrzebowaniu w kadry pracownicze. Wypracowane
mechanizmy wspotdziatania przektadajg sie na modyfikacje poszczegdlnych kierunkowych
propozycji programowych w jednostkach organizacyjnych AP, w tym w [H.
Uczelnia utrzymuje ponadto statg wspodtprace z Urzedem Marszatkowskim i Urzedem
Wojewddzkim w Gdansku. W partnerstwie ze Stupska Izbg Przemystowo-Handlowg na Region
Stupski oraz Pomorskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. realizuje szereg projektéw o

zatozeniach zmierzajgcych do podniesienia praktycznych kwalifikacji zawodowych kadry



dydaktycznej we wspodtpracy z przedsiebiorstwami partnerskimi oraz zwiekszenia efektywnosci
wspotpracy Uczelni z przedsiebiorcami poprzez ich zaangazowanie w modyfikacje programow
studidw, a takze bezposrednio w proces dydaktyczny.

AP zatem, jako istotny osrodek badawczo-dydaktyczny regionu, stata sie réwniez
partnerem biznesowym. Jej osiggniecia, potencjat i doswiadczenie pracownikow, stuzg
powigzaniu sfery dziatalnosci naukowo-edukacyjnej z mozliwosciami budowania efektywnej
gospodarki. Sprzyja to wzmocnieniu kapitatu spotecznego Uczelni, intensyfikuje udziat
interesariuszy zewnetrznych w funkcjonowaniu Akademii oraz okazuje wsparcie merytoryczne
wykorzystywane przez partneréw zewnetrznych w ich dziatalnosci inwestycyjnej.

W procesie ksztattowania koncepcji programowej dla kierunku Historia uczestnicza
zaréwno podmioty zewnetrzne, jak i wewnetrzne. Wspotpraca IH z interesariuszami w zakresie
doskonalenia oferty edukacyjnej i programow studidw realizowana jest poprzez m.in. forme
konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi, rozumianymi jako przedstawiciele kadry
badawczo-dydaktycznej, zasobow administracyjnych i spotecznosci studenckiej, ktérych celem
jest pozyskanie informacji na temat jakosci ksztatcenia lub przekazanie istotnych zalecen w
ramach procedur zapewnienia badZ poprawy procesu nauczania, a takze w zakresie
pozyskiwania informacji co do oczekiwanych badz uatrakcyjniajgcych program studiow SPS i
SDS. Konsultacje te majg charakter doraznie organizowanych spotkan problemowych z
wybranymi przedstawicielami (np. studentéw kierunku z pracujgcymi studentami studiow badz
ich absolwentami, ktérzy ze wzgledu na posiadane juz doswiadczenie zawodowe mogg wyrazié
i wyrazajg opinie na temat zgodnosci realizowanych tresci ksztatcenia kierunkowego i
nabywanych umiejetnosci z oczekiwaniami swoich pracodawcéw) lub systematycznych
ogodlnych posiedzen Instytutowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia o charakterze projakosciowym.

Przedmiotem procedury objetej wspotpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
pozyskanie informacji w zakresie aktualnych uwarunkowan rynku pracy i zgodnosci zaktadanych
efektéw uczenia sie na kierunku Historia, z potrzebami kadrowymi regionalnych firm sektora
biznesowego, placéwek oswiatowych i kulturalnych, archiwdow panstwowych i muzedw
funkcjonujgcych w regionie. Opinie formutowane przez interesariuszy zewnetrznych, tj.
pracodawcow, przyjmujgcych studentdw na praktyki, badz zatrudniajgcych absolwentéow, na
temat koncepcji i tresci programu nauczania na poszczegolnych Sciezkach i poziomach studiéw,

stanowig istotny element na etapie projektowania, a nastepnie doskonalenia plandw i



programow Sciezek ksztatcenia. Sugestie opiekundw praktyk ze strony pracodawcow sa
uwzgledniane, w miare mozliwosci, w programach studiéw na kolejne cykle edukacji.
Uwzglednia sie takze stanowisko eksperckie oséb wchodzgcych w sktad Instytutowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele podmiotow gospodarczych, wspotpracujgcych IH, s3
cztonkami Rady Programowej, a tym samym majg mozliwos¢ wptywania na budowanie
koncepcji ksztatcenia na poszczegdlnych poziomach studiow kierunku Historia. Rada
Programowa przyczynia sie do wypracowania wtasciwych kierunkéow rozwoju edukacji
historycznej, w szczegdlnosci budowania witasciwych oczekiwaniom pracodawcow
umiejetnosci i kompetencji absolwentéw kierunku Historia oraz wprowadzania pozgdanych
zmian w  zakresie dostosowania programdéw  wymuszonego zmieniajgcymi  sie
uwarunkowaniami gospodarczo-rynkowymi. Kolejng forma stuzgcg wymianie informagji
pomiedzy IH a podmiotami otoczenia zewnetrznego stanowig indywidualne kontakty
pracownikdw Instytutu, ktora niejednokrotnie sygnalizuje oczekiwania pracodawcow i
wskazuje na te elementy programu, ktére wymagaja przeanalizowania lub (badz) modyfikacji.
Najczesciej odnosi sie to do oferty ksztatcenia, profilu $ciezek edukacyjnych, wybranych zajeé
lub organizacji praktyk. Istotne sg tu spostrzezenia nauczycieli z placéwek szkolnych, ktorzy z
racji posiadanego doswiadczenia zawodowego, uczestniczg w formutowaniu metod ksztatcenia
i okresleniu priorytetowych umiejetnosci przydatnych studentom Historii w przysztej pracy
zawodowe;j.

Koncepcja programu studiéw na kierunku Historia wypracowywana i doskonalona jest
takze w procesie, ktérego uczestnikami sg nie tylko studenci, ale rowniez absolwenci, bedgcy w
stanie dokona¢ konfrontacji rzeczywistosci zawodowej z przygotowaniem wyniesionym ze
studidw historycznych. Opinie absolwentéw pozyskiwane sg w drodze badan sondazowych
opracowywanych przez Biuro Karier AP oraz ankietyzacje wtasng IH.

Relacje IH z lokalnym s$rodowiskiem biznesu, instytucjami samorzadu terytorialnego,
kultury, miejskimi i regionalnymi placowkami oswiaty, udziat pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w zewnetrznych gremiach doradczych, ewaluacyjnych czy wspierajgcych,
sprzyja statej analizie potrzeb srodowiska pracodawcow (w tym zatrudniajgcych np. nauczycieli
historii) oraz wykorzystywaniu wynikéw tych analiz i opinii w modyfikacji programow i koncepcji

ksztatcenia poprzez rewidowanie tresci przedmiotow w obszarze przygotowania



specjalizacyjnego badz dydaktycznego.

Podjete dziatania, w tym pozyskiwanie opinii o programach, okreslajg warunki sprzyjajgce
zachowaniu adekwatnosci edukacji historycznej do zapotrzebowania w zasoby kadrowe w
obszarze dyscypliny historia, przy wspoétpracy z otoczeniem zewnetrznym w celu coraz
efektywniejszej weryfikacji zatozen programowych. Wzmocnienie wspdtpracy z pracodawcami
rekomendowane jest rowniez z uwagi na fakt, ze stwarzajg oni szanse na zatrudnienie

absolwentow kierunku po zakonczeniu ksztatcenia w AP.

6.4. Zasady ewaluacji efektéw uczenia sie

Przedmiotem procedury, dotyczacej ewaluacji efektow uczenia sie, jest obiektywne
stwierdzenie stanu rzeczy, czy spetnione zostaty efekty uczenia sie, w zakresie wymagan
ogodlnych, sformutowanych w ramach efektow kierunkowych, jak i oczekiwan szczegdtowych,
wymienionych w programowych kartach przedmiotéw. Weryfikacja efektéw uczenia sie
prowadzona jest na rdoznych etapach ksztatcenia, sposrdod ktérych zasadnicze znaczenie ma
biezgca ocena pracy studenta poprzez potwierdzone zaliczenie poszczegdlnych form zaje¢ w
ramach przedmiotu (prezentacje, projekty indywidualne i zespotowe, referaty, samodzielne
opracowanie problemowe, prace pisemne, kolokwia, aktywnos¢ itp.), okresowa ocena pracy
studenta (zaliczenia i egzaminy przedmiotowe: testy sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci, prace
zaliczeniowe i seminaryjne, projekty badawcze, publikacje naukowe itp.), weryfikacja efektow
uczenia sie podczas realizacji praktyk zawodowych, przygotowanie pracy dyplomowej, egzamin
dyplomowy, hospitacja zaje¢ dydaktycznych, form egzaminacyjnych i zaliczeniowych oraz
badanie loséw zawodowych absolwentéw kierunku Historia.

Sposoby weryfikowania efektéw uczenia sie w obrebie poszczegdlnych przedmiotow
okreslone sg w kartach przedmiotéw zatwierdzonych wraz z programami studiow adekwatnie
do ich Sciezek zgodnie z uchwatami Senatu AP w Stupsku z 17.06.2020 r., 29.09.2021 r. i
27.04.2021 r. w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia na kierunku Historia SPS i SDS o
profilu ogdlnoakademickim (z pdzniejszymi zmianami).

Karty przedmiotu precyzujg metody weryfikacji efektow uwzgledniajgc okreslone tresci
programowe, przyporzadkowujg sposdb oceny jego osiggniecia — do kazdego efektu przypisana
jest forma sprawdzajgca (kontrolna). Narzedzia weryfikacji efektéw uczenia sie wystepujg w

postaci testu, zestawu pytan lub zadan egzaminacyjnych, jak réwniez prace kontrolne,



zaliczeniowe, egzaminacyjne, dzienniki praktyk, eseje, referaty lub prezentacje jako wytwor
pracy studenta, podlegajg przechowywaniu w siedzibie |H przez trzy lata po zakonczeniu cyklu
ksztatcenia dla poszczegdlnych poziomdw studidow. Po uptywie tego okresu dokumentacja
podlegajaca przekazaniu do Archiwum Uczelnianego jest przekazywana na podstawie spisow
zdawczo-odbiorczych do archiwum w mysl obowigzujgcych w AP przepisdw o sposobie i trybie
przekazywania dokumentacji. Dokumentacja manipulacyjna, na ktorg sktadajg sie wszelkie
formy i przejawy pracy wynikajacej z uczenia sie studentéw podlegajgce ewaluacji
(dokumentacja w formie papierowej lub elektronicznej), przechowywane sg w IH i podlegajg
brakowaniu po utracie jej przydatnosci, w tym po przedtozeniu jej zespotom oceniajgcym
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, jak i na podstawie odrebnych przepiséw.

W IH wdrozone zostaty w charakterze narzedzia kontrolnego formularze ankietowe,
dotyczgce opinii studentdow na temat realizowanego programu studidéw, nie tylko przez pryzmat
oceny jego konstrukcji, kompletnosci i zawartosci przedmiotdw nauczania pod wzgledem
adekwatnosci opisu do realizowanych tresci, naktadu pracy studenta i nauczyciela, ale rowniez
w zakresie dostosowania kryteridw oceny i zatozonych efektéw uczenia sie do specyfiki
przedmiotu. Ankiety, w tym kwestionariusz ewaluacji efektow uczenia sie, IH stosuje regularnie
po zakonczeniu przedmiotu.

Odpowiedzialno$¢ za realizacje powyzszych czynnosci spoczywa na zastepcy Dyrektora |H
ds. Ksztatcenia, wykonujac je w porozumieniu z pracownikami kompetentnymi w zakresie
procesu dydaktycznego. Analize przeprowadza sie odrebnie dla kazdego poziomu i formy
studidw. Wypracowane podczas dziatan kontrolnych, uwagi i zalecenia, Instytutowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia jest zobowigzana uwzgledni¢ w pracach modyfikacyjnych nad programami,
obejmujgcymi kolejny rok akademicki.

Metody oceniania i weryfikowania efektow uczenia sie sg uzaleznione od zaktadanych
efektéw przedmiotowych. Weryfikacja stopnia opanowania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
zalezy od specyfiki poszczegdlnych przedmiotéw i tresci realizowanych w trakcie ich przebiegu.
Zasadniczymi sposobami walidacji osiggania zaktadanych celdéw i efektdow uczenia sie na
studiach kierunku Historia sg nastepujgce metody weryfikacyjne:

a) metody podsumowujgce: praca zaliczeniowa, ¢wiczenia kontrolno-sprawdzajace,

kolokwia $rodsemestralne, testy, zadania problemowe: projekt lub prezentacja,

referat; ocena jakosci i stylu dyskursu w ramach pracy dyplomowej, umiejetnosci



analizy, refleksji i wnioskowania;

b) metody biezgcego oceniania: czgstkowe oceny za sporzgdzenie réznorodnych form
tekstéw pisanych: streszczenie, opis, opowiadanie, esej, referat itp., a takze za formy
werbalno-wizualne: pokaz, projekt itp.; aktywnos¢ i udziat w dyskusji; samodzielne
opracowanie zagadnienia problemowo-badawczego z zakresu przedmiotu
tematycznego pracy dyplomowej; wykonanie prac pisemnych z zastosowaniem form
wypowiedzi stylu naukowego;

c) metody ksztattujgce: samodzielna lektura domowa (analiza literatury dodatkowej, w
tym analizowanie literatury przedmiotu — teksty teoretyczne i krytyczne, artykutow
prasowych i in. materiatow); pozyskiwanie i dobdér materiatow, selekcja i krytyka zrédta
i tresci w celu przygotowania pracy zaliczeniowej; samodzielna pracy z literaturg
tematu badawczego pracy dyplomowej (w tym literaturg obcojezyczng), udziat w
dyskusji seminaryjnej;

d) metody dydaktyczne: ¢wiczenia laboratoryjne: metoda sytuacyjna, praca w grupach i
zespotach, analiza przypadkdéw, pokazy, wystawy, analizy tekstow, symulacje i
eksperymenty, odgrywanie rol; ¢wiczenia audytoryjne: wyktad z prezentacja
multimedialng, wyktad konwersatoryjny i problemowy: analiza tekstow z dyskusjg;
¢wiczenia seminaryjne: analiza przypadkéw, dyskusja, rozwigzywanie problemu,
prezentacja;

e) techniki oceny: egzamin ustny (rozwigzywanie problemow teoretycznych i
praktycznych w odniesieniu do okreslonego zjawiska historycznego lub zagadnienia
teoretycznego: pojecia, idee, stanowiska, poglady, interpretacja itd.) i pisemny (test,
dyktando stuchowe, praca opisowa), zaliczenie pisemne, zaliczenie ustne w powigzaniu
z prezentacjas.

Efekty uczenia sie osiggniete podczas praktyk sg weryfikowane na podstawie dziennika
praktyk i opinii opiekuna z ramienia instytucji, w ktérej praktyka studenta miata miejsce.
Metody oceny realizacji efektow uczenia sie podczas praktyk uznaje sie za skuteczne i wtasciwe
do zatozen edukacji na kierunku Historia, gtdwnie ze wzgledu na réznorodnosé podejscia w
stosowanych formach ewaluacji i sposobach prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, jak i poprzez

rozwijanie wifasciwych kierunkowi kompetencji oraz poprzez samodzielne dochodzenie do



wiedzy, wynikajgce z aktywnosci poznawczej studentow.

Korncowym procesem weryfikacji efektéw uczenia sie stanowi ocena pracy dyplomowej i
egzaminu licencjackiego lub magisterskiego. Zasady tej ewaluacji okreslone zostaty przez
,Regulamin dyplomowania” obowigzujgcy w IH, oparty na ,Regulaminie Studiéw Akademii
Pomorskiej w Stupsku”. Nalezy podkresli¢, ze prace dyplomowe podlegajg procesowi kontroli w
zakresie ochrony praw autorskich i praw pokrewnych poprzez stosowanie w AP systemu
antyplagiatowego.

W AP przyjeto system oceniania i kryteria skali ocen. Zasadniczym dokumentem
wyznaczajgcym szczegotowe zasady zaliczania zajeé, jest ,Regulamin Studiow Akademii
Pomorskiej w Stupsku”. Zgodnie z nim, oceny wyliczane sg na podstawie $redniej wazonej
osiggnie¢ studenta w ramach aktywnosci w ramach przedmiotu. Stosowanie skali ocen
osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie szczegdétowo okreslono w  zasadach
,Wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku Historia”. W ramach
czasu przeznaczonego na konsultacje problemowa u pracownikow dydaktycznych,
organizowanych w AP jako obowigzkowych konsultacji indywidualnych, istnieje mozliwosé
poszerzenia wiedzy i umiejetnosci przez studentow. Konsultacje te realizowane sg przez
wszystkich nauczycieli akademickich na kierunku Historia w wymiarze dwdéch godzin w
tygodniu.

Tryb ewaluacji zatozen edukacyjnych na kierunku Historia stanowi procedura hospitacji
zaje¢ dydaktycznych i poszczegdlnych form podsumowujgcych zajecia, tj. zaliczen oraz
egzamindw. Procedura ta pozwala na zgromadzenie informacji o stopniu weryfikacji
jednostkowych celdow przedmiotowych, co w umozliwia formutowanie wnioskdw co do
trafnosci i prawidtowosci kierunkowych zatozen ksztatcenia (uczenia sie). Ewaluacja efektow
uczenia sie nastepuje w ramach postepowania, polegajgcego na analizie dopasowania
kompetencji absolwentow kierunku Historia do wymogdw rynku pracy i potrzeb pracodawcow.
Badania sondazowe w grupie absolwentow kierunku, realizowane przez Akademickie Biuro
Karier przy AP i elektroniczne ankiety w ramach polityki jakosci ksztatcenia w AP oraz na
podstawie wtasnego kwestionariusza ankietowego jednostki, dostarczajg informacji o procesie
dydaktycznym oraz o ocenie przygotowania absolwenta kierunku Historia do podjecia pracy
zawodowej, w tym wiedzy i umiejetnosci nabytych podczas studiow. Opinie absolwentéw

rzutujg na ocene celowosci wdrozonej w jednostce koncepcji ksztatcenia oraz zaplanowanych



celdw nauczania. Nakreslajg tym samym kierunki wtasciwych rozwigzan.

Monitoring w zakresie kompletnosci oraz sposobu doboru metod weryfikacji efektéw
uczenia sie, a takze kryteridw oceny pracy studenta w przebiegu procesu ksztatcenia na
kierunku Historia obejmuje szereg dziatan organizacyjnych i merytorycznych, gdzie zasadniczym
elementem jest dazenie do przekazania studentom studidw zgodnie z zatozonymi celami
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Osiggniecie wyszczegdlnionych w kartach
przedmiotowych programu studidow SPS i SDS efektow czgstkowych jest warunkiem uzyskania

catosciowych rezultatéw edukacji na kierunku Historia.

7. Przyjete standardy i zasady doboru tresci ksztatcenia
7.1. Przyjete standardy miedzynarodowe i krajowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Historia zaktada m.in. doskonalenie oferty dydaktycznej,
stanowigcg odpowied?z na zainteresowania oséb chetnych podja¢ studia oraz stanowi oferte na
zapotrzebowanie na absolwentdw kierunku historia gtéwnie w skali regionu pomorskiego oraz
Polski i Europy. Odnosi sie to réwniez do regionalnego i krajowego rynku pracy.

Podstawy prawne funkcjonowania kierunku Historia okreslity przepisy okreslajgce efekty
uczenia sie na kierunku Historia (SPS i SDS) oraz dostosowane do nich programy studiow, jak i
orzecznictwo Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zakresie koniecznosci dostosowania programow
studidw do wymagan okreslonych w ustawie z 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (uchwaty Rady Senatu z 17.06.2020 r., 27.04.2021 r. i 29.09.2021 r.). Uwzgledniono
standardy zawarte w Europejskich i Krajowych Ramach Kwalifikacji, gdzie kierunek Historia stat
sie jednym z elementdw catosciowego procesu uczenia sie studenta przez cate zycie (long-life
learning) pod warunkiem uczenia sie przez cate zycie. Standardy miedzynarodowe i krajowe
znajdujg réwniez odzwierciedlenie w pracach komisji i podkomisji na szczeblu
ogodlnouczelnianym, ktére poprzez swojg dziatalnos¢ o charakterze wdrozeniowo-naprawczym
i doskonalgcym ksztattujg gtéwne kierunki funkcjonowania i dziatalnosci oferty edukacyjnej, w
tym IH. Do nich nalezy m.in. spetnianie standardéw w zakresie ksztatcenia nauczycieli. Istotnym
elementem procedury opracowania dokumentacji programowej byty rowniez uwarunkowania
i wytyczne jednostek organizacyjnych AP, w kompetencji ktérych pozostaje odpowiedzialnosé
za koordynowanie procesu ksztatcenia w Uczelni. Tresci nauczania w ramach programu studiow

na kierunku Historia SPS i SDS przyjeto pod uwage doswiadczenie i dobre praktyki, ptyngce z



analizy dotychczasowych doswiadczen na kierunku Historia, realizowanym w innych krajowych
uczelniach, w tym w osrodkach uniwersyteckich w Gdansku i Szczecinie. W programach studiow
kierunku Historia przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela (SPS i SDS)
uwzgledniono standardy ksztatcenia okreslone Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z 25.07.2019 r. (Dz. U. poz. 1450 z pdin. zm.: Rozporzadzenie Ministra Edukacji i
Nauki z 2.12.2020 r. — Dz. U. poz. 2160 oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z
17.02.2021 r. — Dz. U. poz. 312) oraz sugestiami i orzecznictwem Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Programy na obu poziomach catkowicie zatem spetniajg wymagania oraz
odpowiadajg kryteriom stosowanym wobec organizacji nauczania na kierunku Historia, w tym
w zakresie oséb prowadzgcych zajecia, ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie dla
osiggniecia kwalifikacji oraz uprawnien do wykonywania zawodu nauczyciela historii.

Do najwazniejszych celdw kryterium umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego na
kierunku Historia zalicza sie funkcjonalng porownywalnos¢ zatozen koncepcyjnych programu
Historii w zakresie tresci, celéw i spodziewanych efektéw nauczania z innymi programami i
projektami programoéw na poziomie szkolnictwa wyzszego. Utatwia to w praktyce wymiane
semestralng studentdéw zagranicznych, jak i prowadzenie studiéw w formule ,Erasmus”,
,Erasmus+”, jak i podwdjnego dyplomu. W tym tez zakresie dokonuje sie modernizacje bazy
dydaktycznej, stuzgcej procesowi nauczania, jak i wtgcza sie do procesu ksztatcenia profesoréw
wizytujacych z innych uczelni, ktérzy proponujg praktyczne rozwigzania problemoéw na bazie

swoich doswiadczen z macierzystych uczelni.

7.2. Zasady doboru tresci ksztatcenia (podziat na grupy zajeé, zajecia do wyboru itp.)

Tresci ksztatcenia, jakie sg realizowane na kierunku Historia, stanowig komplementarne
odniesienie do wszystkich zatozonych kierunkowych i przedmiotowych efektow uczenia sie i sg
zgodne z obowigzujgcymi standardami i oznaczeniami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Tresci te
zostaty szczegdétowo wymienione w sylabusach przedmiotdow; to samo odnosi sie do efektow
szczegdtowych zajec i ich odniesienia do efektéw kierunkowych. Ponadto zakres zagadnien
tematycznych w sferze dydaktyki historii jest nierozdzielny z ramami wiedzy dyscypliny historia,
do ktdrej zostat przyporzadkowany przedmiot.

W tresciach ksztatcenia w poszczegdlnych przedmiotach na kierunku Historia

uwzgledniono rowniez mozliwos¢ pozyskania wiedzy i kompetencji jezykowych w zakresie



nowozytnego jezyka obcego (do wyboru) na poziomie B2 w ramach studiéw licencjackich i B2+
na poziomie studidw magisterskich oraz jezyka facinskiego (na SPS) zgodnie ze standardami
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i zgodnie z przepisami nadrzednymi, w
tym charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dodatkowo, Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH
obejmuje swojg wtasciwoscig m.in analize tresci nie tylko pod katem jej zgodnosci z
zaktadanymi efektami uczenia sie, ale rowniez adekwatnosci w stosunku do aktualnego stanu
wiedzy w zakresie nauk historycznych. Prowadzacy zajecia (koordynatorzy przedmiotow)
dokonujg weryfikacji i ewentualnej modyfikacji kart przedmiotowych w odniesieniu do tresci
programowych zajeé, zalecanej literatury, metod ksztatcenia lub sposobu weryfikacji efektow
uczenia sie. Powierzenie nauczycielom akademickim czynnosci zwigzanych z koordynowaniem
przedmiotu programowego dokonuje sie w kontekscie ich specjalizacji naukowej, wiedzy i
doswiadczenia zawodowego badz dydaktycznego. W procesie oceny doboru tresci
programowych, ich zgodnosci z zatozonymi efektami uczenia sie oraz wskazanego uprzednio
aspektu przekazywania w ramach dydaktyki opartej na najnowszej wiedzy, uwzgledniane sg
rowniez opinie studentow i absolwentéw kierunku Historia, pozyskiwane podczas badan
ankietowych, przeprowadzanych po kazdym semestrze studiow. Informacje z zakresu ewaluacji
studenckiej zdobywane sg w drodze dyskusji ze studentami badz konsultacji podczas
opiniowania przez nich projektow programoéw studiow.

Studenci, ktérzy nie mieli w szkole ponadpodstawowe]j wiekszej stycznosci z przedmiotami
z zakresu historii, majg mozliwos¢ uzupetnienia wiedzy w ramach blokéw przedmiotéw o
charakterze wyréwnawczym, obejmujacych zasadniczo zagadnienia z zakresu historii Polski i
historii powszechnej (od X do poczatku XXI w.) Zdecydowana wiekszos¢ zaje¢ na kierunku
Historia odbywa sie w jezyku polskim, w mniejszym stopniu réwniez w jezyku angielskim,
ukrainskim i niemieckim. Studenci majg dodatkowo mozliwos¢ wyboru okreslonych tresci
ksztatcenia, zas$ wybor ten oparty zostat na przeciwstawienstwie epok historycznych,
uwzgledniajgc zainteresowania studentéw zarowno dziejami epoki $redniowiecznej,
nowozytnej, jak i historii XIX w. i historii najnowszej (Polski i $wiata).

Programy studidw SPS na kierunku Historia sg prowadzone zgodnie z kryteriami
prowadzenia studidw, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z

27.09.2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861) i Rozporzadzeniem Ministra Nauki i



Szkolnictwa Wyzszego z 20.09.2018 r. w sprawie klasyfikacji dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1818). Umozliwia to studentom
historii wybor zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
ogodlnej, catosciowej liczby ECTS, ktdra jest konieczna do ukonczenia studidw. Wyborowi
podlegajg przedmioty ksztatcenia ogdlnego oraz zajecia na poszczegdlnych Sciezkach (szczegodty
zawarte sg w programach studiow). Zgodnie z planem studiéw przewidziano, ze na kierunku
Historia na poziomie SPS wybdr Sciezki odbywa sie po ukonczeniu drugiego semestru studiow
sposréd nastepujgcych propozycji Sciezek:

1. archiwistyka i historia Pomorza (rowniez studia on-line) z mozliwoscig uczestnictwa

studentéw w zajeciach prowadzonych zdalnie do wysokosci 75% punktéw ECTS;

2. historia nauczycielska

3. popularyzacja historii (rowniez studia on-line) z mozliwoscig uczestnictwa studentow

w zajeciach prowadzonych zdalnie do wysokosci 75% punktéw ECTS.

Studenci wybierajgc Sciezke uczenia sie rozwijajg swoje zainteresowania badawcze i
zawodowe oraz rozszerzajg kompetencje zawodowe, ktére pozwalajg im na okreslenie
priorytetéw zawodowych i odnalezienie sie w przysztosci na rynku pracy. Program studiow
przewiduje realizacje studidow w szesciu semestrach.

Program studiéw na poszczegodlnych $ciezkach (niezaleznie od dokonanego wyboru)
obejmuje ksztatcenie w ramach wiedzy podstawowej i kierunkowej. Wybrane zajecia
programowe studidéw (5 pkt ECTS) realizujg tresci z obszaru innych dyscyplin naukowych, niz
dziedziny wiedzy, do ktorych przypisany zostat kierunek studiow, w tym zgodnych
Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27.09.2018 r. w sprawie studiow
(Dz. U. z 2018 r., poz. 1861) w zakresie realizacji zaje¢ z nauk spotecznych i Rozporzgdzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych
i higienicznych warunkow pracy i ksztatcenia z 20.10.2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 2090).

Wszystkim zajeciom przypisano odpowiednig warto$¢ punktow ECTS, wynikajgcg ze
Sredniego przeliczenia naktadu pracy 30 godzin na 1 ECTS. Zajeciom z wychowania fizycznego
oraz z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy nie przypisano punktéw ECTS. Student dla
uzyskania kwalifikacji zawodowej bez wzgledu na ukonczong Sciezke uczenia sie na poziomie
studidow SPS musi tgcznie uzyska¢ tgcznie 180 punktéw ECTS. W programach studidéw

uwzgledniono dodatkowo praktyki zawodowe zbiezne z profilem Sciezki, przy czym w zakresie



historii nauczycielskiej jest to 30 godzin praktyki psychologiczno-pedagogicznej i 120 godzin
praktyki przedmiotowo-dydaktycznej, a na pozostatych $ciezkach nienauczycielskich — 90
godzin.

Program studiéw SDS przewiduje realizacje zaje¢ w czterech semestrach o facznej liczbie
120 punktéw ECTS niezbednej do uzyskania kwalifikacji zawodowej. Wybdr sciezki odbywa sie
przed rozpoczeciem studiéw w ramach SDS na nastepujgce Sciezki:

1. archiwistyka i historia Pomorza (rowniez studia on-line) z mozliwoscig uczestnictwa

studentéw w zajeciach prowadzonych zdalnie do wysokosci 75% punktéw ECTS;

2. historia nauczycielska;

3. dyplomacja i polityka zagraniczna (rowniez studia on-line) z mozliwoscig uczestnictwa

studentéw w zajeciach prowadzonych zdalnie do wysokosci 75% punktéw ECTS;

4. public history: historia w przestrzeni medialnej (réwniez studia on-line) z mozliwoscig

uczestnictwa studentéw w zajeciach prowadzonych zdalnie do wysokosci 75% punktéw
ECTS.

W programach SDS uwzgledniono konieczno$¢ odbycia praktyk zawodowych wtasciwych
dla Sciezki, przy czym na $ciezce nauczycielskiej wynosi ona 30 godzin praktyki psychologiczno-
pedagogicznej i 120 godzin praktyki dydaktycznej w szkole ponadpodstawowej; zas$ na
pozostatych $ciezkach nienauczycielskich — 90 godzin.

Programy studiow SDS uwzgledniajg zajecia programowe, realizujgce tresci z obszaru
innych dyscyplin naukowych, niz dziedziny wiedzy, do ktdorych przypisany zostat kierunek
Historia — sg to dualne, podlegajgce wyborowi, zestawy zaje¢ z nauk spotecznych (5 pkt ECTS).

Programy studiow SDS na kierunku Historia odpowiadajg standardom okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 27.09.2018 r. w sprawie studiow (Dz.
U. poz. 1861) iumozliwiajg studentowi wybor tresci ksztatcenia, ktorym przypisano punkty ECTS
w wymiarze nie mniejszym niz 30% ogolnej liczby ECTS, ktdra konieczna jest do ukoniczenia
studidow. Wyborowi podlegajg przedmioty ksztatcenia kierunkowego i zajecia na
poszczegdlnych $ciezkach (szczegdty w programie studidw).

Zgodnie z koncepcjg studidw na kierunku Historia (SPS i SDS) o profilu ogdlnoakademickim
spetnia rowniez warunki zawarte w rozporzgdzeniu w zakresie powigzania zaje¢ dydaktycznych
z badaniami naukowymi, zgodnie z ktorg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z

prowadzong dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach do ktdrych



przyporzadkowany jest kierunek studiéw wymiar co najmniej 50% ogdlnej liczby punktow ECTS.

Wskazana zalezno$¢ stuzy zdobyciu przez studenta zaawansowanej lub pogtebionej wiedzy
(adekwatnie do poziomu studidow), a takze przygotowaniu studenta do prowadzenia
samodzielnych prac badawczych. W zaleznosci od cyklu ksztatcenia, wartosci te zamykajg sie w
przedziatach od 79 do 84% ogdlnej liczby punktéw ECTS na SPS i od 85 do 89% ogdlnej liczby
punktow ECTS na SDS.

W art. 73 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20.07.2018 r. (Dz. U.z 2018
r., poz. 1668), znajduje sie zapis, zgodnie z ktérym jednostki prowadzgce ksztatcenie na profilu
ogdlnoakademickim (w tym IH) winny zapewni¢ wymiar co najmniej 75% ogodtu zajec
prowadzonych w ramach studiow poprzez bezposredni udziat nauczycieli akademickich, dla
ktérych dana uczelnia jest podstawowym miejscem pracy. Aktualny wskaznik dla kierunku
ksztattuje sie odpowiednio: 100% dla SPS i 100% dla SDS, jesliby nie wlicza¢ ,zerowego” punktu

przedmiotéw ,Bezpieczenstwo i higiena pracy” oraz ,, Wychowanie fizyczne” .

7.3. Przyjete formy i metody ksztatcenia

Formy i tresci programowe w ramach kierunku Historia utozone zostaty w sposdb
systemowy, kompleksowy i poznawczy, uwzgledniajgcy logiczny uktad sekwencyjny
przedmiotéw i realizacje wszystkich zatozonych celéw edukacyjnych dla danego poziomu
ksztatcenia poprzez m.in. zastosowanie réznorodnych metod i form nauczania. Efekty uczenia
sie w ramach ksztatcenia historycznego osiggane sg dzieki zastosowaniu adekwatnych form
zajed, takich jak: wyktady audytoryjne, ¢wiczenia, laboratoria, ¢wiczenia audytoryjne, seminaria
oraz zajecia o charakterze warsztatowym, jak i z zakresu pragmatyki szkolnej pozostajgce w
powigzaniu z realizacjg standardéw ksztatcenia nauczycielskiego na sciezce nauczycielskiej.
Osiggnieciu celow edukacyjnych sprzyjajg réwniez odpowiednie metody dydaktyczne,
wynikajgce z rodzaju nauczanego przedmiotu, jego specyfiki oraz organizacjg zajec.

Struktura programéw oraz tresci ksztatcenia na poszczegdlnych Sciezkach wyboru
alternatywnego studiow historycznych zaktadajg prace wtasng studenta, ukierunkowang na
osiggniecie pozadanej skutecznosci edukacyjnej. Ta cze$¢ procesu dydaktycznego o charakterze
samodzielnej pracy wiasnej studenta obejmuje: motywowanie i zachecanie studentéw do
niezaleznego, samodzielnego uczenia sie poprzez odpowiednig forme zaje¢ dydaktycznych, tj.

stymulowanie do wyszukiwania i przygotowywania materiatéw potrzebnych do indywidualnych



prac pisemnych lub ustnych wypowiedzi, ukierunkowanie na odpowiednie sposoby poszukiwan
materiatéw i zrédet historycznych, sktanianie studentéw do wypracowania wtasnego sposobu
uczenia sie (uzycia wtasciwych strategii oraz technik uczenia sie); samodzielne zapoznanie sie z
literaturg tematyczng badz problemowsg, tworzenie przez studentéw projektéw i prezentacji
zagadnieniowych (referaty, przeglady literatury naukowej, itp.).

Praca wtasna studenta kierunku Historia polega na samodoskonaleniu w zakresie historii i
tresci stanowigcych wybdér w ramach $ciezki. Stosowane metody nauczania umozliwiajg
przygotowanie studentow do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie historii. Zajecia
bazujg na wybranych elementach metodologii badawczej, majgcej zastosowanie w dziedzinie
nauk humanistycznych i w dyscyplinie historia.

Na studiach SPS wykorzystuje sie, w ramach przygotowania do prowadzenia badan, w tym
zgtebionych badan zrdodtoznawczych, metody polegajgce na przeprowadzeniu samodzielnej
lektury literatury przedmiotu, pozyskaniu materiatow, dokonaniu selekcji i okreslenia istotnosci
tresci, doborze metod i narzedzi badawczych, samodzielnym i zespotowym opracowaniu i
prezentacji wynikow badan. Studentom studiéw SDS IH umozliwia udziat w prowadzonych
badaniach w ramach zespotowych zadan naukowych realizowanych na kierunku Historia,
udziela wsparcia w projektowaniu badan niezbednych do przygotowania pracy magisterskiej,
daje mozliwosc¢ realizacji wtasnych projektéw w ramach dziatalnosci Kota Naukowego Historii
lub podczas konferencji naukowych. Realizacja programdw i procesu ksztatcenia jest wspierana,
zapleczem AP i IH, wykorzystujgcym narzedzia zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych i nowych technologii, pracowni komputerowej i specjalistycznego
oprogramowania, tablicy interaktywnej, szczegdlnie w zakresie dydaktyki i archiwistyki.

Epidemia koronawirusa wymusita w 2022 i 2021 r. poszukiwania alternatywnych od
dotychczasowych kontaktowych i tradycyjnych metod ksztatcenia, metod z wykorzystaniem
techniki cyfrowej i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zasady organizacji nauczania w okresie
zagrozenia epidemicznego, zalecajgce hybrydowy model nauczania, okreslone zostaty w
regulacjach wewnetrznych AP. W IH opracowano procedury zwigzane z prowadzeniem zajec na
odlegtos¢, wdrozono réwniez wprowadzony zarzgdzeniem Rektora AP ,Regulamin organizacji
ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ w AP w
Stupsku” z 15.01.2021 r. Powotany zostat Petnomocnik z ramienia IH do prac Uczelnianej Komisji

ds. Ksztatcenia Zdalnego w AP w mysl zarzagdzenia Rektora z 12.02.2021 r., ktérego zadania sg



wigzgce rowniez na czas, w ktérym moze ponownie wystgpi¢ badz wystapi zagrozenie
epidemiczne. W IH prowadzone byty i sg przewidziane do realizacji w przypadku wystgpienia
takiej koniecznosci metody synchronicznej pracy zdalnej (on-line) i asynchronicznej pracy
zdalnej z wykorzystaniem narzedzi ,MS Teams”, ,Zoom”, ,,Google Meet”. Za zgodg dyrektora
IH dopuszcza sie rowniez wykorzystanie innych narzedzi ICT wspomagajgcych zdalne uczenie
sie studentéw, w tym w zakresie pracy ze studentami o okresSlonym stopniu
niepetnosprawnosci, jak i w zakresie prowadzenia nauczania zindywidualizowanego w ramach
Indywidualnej Organizacji Studidw, takze dla szczegdlnie uzdolnionych studentéow w mysl
,Regulaminu studiow w AP w Stupsku”.

Podjecie studiow odbiegajgcych organizacyjnie od standardu przewidzianego programem
studidow, w tym w ramach indywidualnego dostosowania do rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci oraz wtasciwg realizacje procesu dydaktycznego przez studenta z
dysfunkcjami, reguluje ,Regulamin studidéw AP”. Gtowny akcent potozono na uwzglednienie
szczegblnej sytuacji zdrowotnej studentéw i wynikajacych stad specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Inng forme zindywidualizowanych metod nauczania stanowi mozliwos¢ realizacji
przez studenta czesci programu poza uczelnig macierzysta (w uczelni krajowej lub
zagranicznej), przy czym nadrzednym warunkiem jest spetnienie przez studenta wymagan
wynikajgcych z porozumien lub umow miedzynarodowych, ktérych AP jest strong, w tym
dotyczgcych uzyskania i wypracowania odpowiedniej liczby punktow ECTS.

Absolwent kierunku Historia powinien posiada¢ wiedze i kompetencje zapewniajgce mu
wysokg skutecznos$¢ wykonywanego w przysztosci zawodu. Osiggnieciu tego celu sprzyjaja
odpowiednie formy pracy i zaje¢ dydaktycznych. Na kierunku Historia w ramach wyktadéw
regularnie stosowane sg metody podawcze, tj. forma wyktadu informacyjnego w potgczeniu z
technikg konwersatoryjng, werbalnej prezentacji zagadnienia wspomaganej multimedialnie,
czy metoda opisu i pogadanki. W trakcie ¢wiczen stosowane sg metody problemowe, tgczace
niejednorodne elementy, np.: seminarium, opisu porownujacego, metody komunikacyjne
(dyskusje, symulacje, odgrywanie rél), prezentacje, dyskusja dydaktyczna zwigzane] z
okreslonym zagadnieniem, metoda ,za i przeciw” grup odmiennych stanowisk, metoda
przewodniego tekstu, symulacji rozwigzan dydaktycznych. Wykorzystuje sie réwniez metody
refleksyjne, np. pisanie retrospektywnych prac narracyjnych. Dla nauczania wiekszosci

przedmiotéw zastosowanie znajdujg formy interakcji, do ktérych nalezg m.in. praca w parach



czy grupach, jak i prezentacje. Metody te wydajg sie by¢ skuteczne ze wzgledu na réznorodnosé
podejscia w stosowanych formach i sposobach prowadzenia zaje¢ oraz nacisk ktadziony na
rozwijanie kompetencji studentdw, a takze poprzez pryzmat samodzielnego dochodzenia do

wiedzy opartej na aktywnosci poznawczej studentow.

8. Organizacja procesu ksztatcenia

8.1. Organizacja ksztatcenia w toku catych studiéw na poziomie/poziomach ksztatcenia

Programy studidéw kierunku Historia spetniajg kryteria, ktore zostaty wyszczegdlnione w
przepisach prawnych, w tym: w Ustawie z 20.07.2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U.z2018r., poz. 1668 z pdzn. zm.), Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z 20.09.2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2018 r., poz. 1861) i Zarzadzeniu Rektora AP w
Stupsku z 14.01.2019 r. w sprawie zasad konstruowania dokumentacji programoéw studiéw w
AP.

Programy studidw w zakresie historii obejmujg szes$¢ semestrow o tgcznej liczbie 180
punktow ECTS (SPS) lub cztery semestry o liczbie 120 ECTS (SDS), niezbednej do uzyskania
kwalifikacji, tj. tytutu licencjata lub magistra historii. Czas trwania ksztatcenia umozliwia
realizacje tresci programowych oraz zdobycie adekwatnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Warunkiem uzyskania kwalifikacji pierwszego lub drugiego stopnia dla studiéw na
kierunku Historia o profilu ogdlnoakademickim, poswiadczonej dyplomem, jest osiggniecie
wszystkich zatozonych w programie efektow uczenia sie, zdanie egzamindw, zdobycie
przewidzianych harmonogramem studiow zaliczen, ztozenie i uzyskanie pozytywnej oceny z
pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Programy studiow dostosowane sg do
efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku historia. Poszczegdlnym przedmiotom przypisano
wartosci punktow ECTS, zgodnie z zasadami Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji
Punktéw, uwzgledniwszy naktad pracy wtasnej studenta. Przy oszacowaniu liczby ECTS
uwzgledniono tzw. godziny kontaktowe, potrzebne na wykonanie ujetych w karcie przedmiotu
tresci programowych, prac srodsemestralnych czy zaliczeniowych oraz wymiar samoksztatcenia
studenta (samodzielne utrwalanie i uzupetnianie wiedzy). Naktad czasu pracy oszacowany
zostat przez osoby odpowiedzialne za realizacje zaje¢, przy zatozeniu, ze realizacja 1 pkt ECTS
wymaga 30 godzin naktadu pracy studenta.

Ogdlna punktacja ECTS w programach studiow na kierunku historia jest zgodna z



wymaganiami okreslonymi przez prawo. Punkty roztozono proporcjonalnie do liczby
semestrow, przy czym na rok akademicki przypada 60 pkt ECTS (okoto 30 pkt ECTS na semestr).
Programy studiéw dla kierunku Historia zaktadajg, ze absolwent osiggnie wszystkie efekty
uczenia sie po przepracowaniu 5464 godzin w ramach SPS, a w ramach SDS — 3604 godzin.
Wlicza sie w to zaréwno tzw. godziny kontaktowe z nauczycielem, jak i prace wtasng studenta.
Realizacja tresci programowych oparta jest na kryterium tygodniowych rozktadéw zaje¢ w
ramach studiow stacjonarnych, zgodnych z organizacjg roku akademickiego.

Bloki zaje¢, i przedmioty umieszczone do realizacji w programie studiow, sg zwigzane z
prowadzonymi na kierunku Historia badaniami naukowymi. Wskazany obszar edukacji w
wymiarze ponad 50% ogolnej liczby punktow ECTS, przypisanej do toku ksztatcenia, stuzy¢ ma
zdobywaniu przez studenta studidw SPS pogtebionej wiedzy, a takze przygotowaniu i
wypracowaniu umiejetnosci prowadzenia badan naukowych oraz uczestnictwa w nich studenta
studiow SDS.

Programy studidéw na kierunku Historia (SPS i SDS) spetniajg wymdg mozliwosci wyboru
okreslonych tresci ksztatcenia, m.in. poprzez propozycje okreslonych $ciezek edukacyjnych.
Wyborowi podlegajg réwniez przedmioty: z oferty nauk spotecznych, jezyka obcego,
seminarium dyplomowego, jak i grupa przedmiotdéw o charakterze historycznym do wyboru.
Duze znaczenie przywigzuje sie do analizy zrodet, szczegdlnie na studiach SPS. W ramach
nauczania na poszczegolnych $ciezkach, wyborowi podlegajg zajecia w wymiarze co najmniej
30% pkt ECTS w stosunku do ogdlnej liczby 180 na SPS i 120 na SDS. Niemal wszystkie zajecia
dydaktyczne na kierunku Historia prowadzone s3 przez etatowych pracownikow badawczo-
dydaktycznych IH, jesliby nie liczy¢ przedmiotdw z zakresu nauk spotecznych, wychowania
fizycznego czy zajec specjalistycznych w ramach $ciezek nauczycielskich. Wyktadowcy posiadaja
stosowne kwalifikacje, wiedze i doswiadczenie, udokumentowane poswiadczenie

wyksztatcenia, Swiadectwa kursow i szkolen, zatrudnienia itp.

8.2. Zasady organizacji praktyk studentéw

Praktyki zawodowe realizowane na kierunku Historia, stanowig element kompleksowej
edukacji przewidzianej w programach studidw oraz przygotowania absolwenta do
wykonywania oraz podejmowania zadan specjalistycznych. Stanowig one forme wspomagajgca

uzyskanie deklarowanych efektow uczenia sie okreslonych w programie dla poszczegdlnych



Sciezek.

Praktyki zawodowe, pomimo braku obowigzku ich realizacji na studiach o profilu
ogdlnoakademickim (za wyjatkiem praktyk zgodnych ze standardem ksztatcenia
nauczycielskiego), stwarzajg mozliwos¢ skonfrontowania posiadanej juz wiedzy i umiejetnosci
z wymaganiami wspotczesnego rynku pracy oraz z oczekiwaniami podmiotéw panstwowych i
samorzgadowych, placowek oswiatowych, itp. Cele, zasady i sposdb organizacji praktyk odrebnie
do poszczegdlnych Sciezek uczenia sie okreslajg odrebne przepisy, przyjete przez IH. Efekty
uczenia sie przypisane praktykom sformutowano w kartach przedmiotu o nazwie ,Praktyka
zawodowa”. Nadzor nad catoksztattem praktyk na kierunku Historia petni Koordynator ds.
praktyk w IH, a w ramach poszczegdlnych $ciezek — opiekunowie praktyk, ktérzy dokonujg
weryfikacji osiggnietych przez studentow efektdw uczenia sie na podstawie przedtozonej
dokumentacji i opinii z zaktadu pracy stanowigcego miejsce odbycia praktyk. Koordynatorzy
dbajg o dobdr instytucji, jako potencjalnego miejsca odbycia praktyk, szczegdlnie w zakresie
profilu dziatalnosci instytucji przyjmujacej i spéjnosci praktyk z zatozonymi celami edukacji na
kierunku Historia.

Odbycie praktyki jest mozliwe po uzyskaniu skierowania, wystawionego na podstawie
umowy pomiedzy AP a podmiotem przyjmujgcym studenta na praktyke. Szczegdtowe
informacje, dotyczace organizacji i odbywania praktyk studenckich sg dostepne m.in. na stronie
internetowej IH, jak i w sylabusach programoéw studiéw (réowniez dostepnych na stronie AP).
Studenci studiow SPS zobowigzani sg do odbycia praktyk zawodowych realizowanych w
czwartym semestrze studidow. Studenci Sciezek archiwistycznych odbywajg praktyke w
archiwach panstwowych, archiwach zaktadowych, znajdujgcych sie pod nadzorem wtasciwego
terytorialnie archiwum panstwowego badz organizacji z archiwum zaktadowym lub skfadnicg
akt, a wiec w instytucjach przechowujgcych panstwowy zewidencjonowany i
niezewidencjonowany oraz niepanstwowy zewidencjonowany i niezewidencjonowany zaséb
archiwalny w mysl ustawy z 14.07.1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.
U. 2011, poz. 698 z pdzn. zm.). Studenci $ciezek nauczycielskich odbywajg praktyki przewidziane
odrebnymi przepisami obowigzujgcymi w mysl rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z 25.07.2019 r. (Dz. U. poz. 1450 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji i
Nauki z 2.12.2020 r. (Dz. U. poz. 2160) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z

17.02.2021 r. (Dz. U. poz. 312). Studenci pozostatych sciezek odbywajg praktyki zawodowe w



oparciu o resortowe przepisy prawa regulujgce status osob $wiadczgcych staz, wolontariat lub
praktyki zawodowe. Praktyki realizowane w zakresie standardu ksztatcenia nauczycielskiego
obejmujg dwa rodzaje praktyk: psychologiczno-pedagogiczng i dydaktyczng. Na odbycie
praktyki dydaktycznej z historii kieruje sie studenta Il roku specjalizacji nauczycielskiej (V i VI
semestr studiow). W zakresie Sciezki nauczycielskiej liczba realizowanych godzin wynika ze
standardow przygotowujgcych do zawodu nauczyciela. Studenci studiéw SDS na $ciezkach
nienauczycielskich odbywajg praktyke w drugim semestrze w wymiarze 90. Student
samodzielnie wybiera podmiot, w ktdorym chce odby¢ praktyke. Ma mozliwos¢ odbycia jej
rowniez za granicg. AP wspiera studentéw w doborze miejsca praktyk, m.in. poprzez podpisane
wtasne porozumienia z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére zadeklarowaty
przyjmowanie studentow z IH do odbycia praktyk.

Studenci studiow SDS na Sciezkach nauczycielskich majg obowigzek odbycia praktyki
psychologiczno-pedagogicznej w wymiarze 30 godzin (w pierwszym semestrze studiow) oraz w
liczbie 120 godzin praktyki przedmiotowo-dydaktycznej (w IIl i IV semestrze studidw). Praktyka
realizowana jest na poziomie szkoty sredniej.

Podstawg prawng realizacji praktyk zawodowych przez studentéw kierunku Historia
okreslajg przepisy wewnetrzne, m.in. ,Regulamin studiow AP w Stupsku”.

W warunkach wynikajgcych z zagrozenia epidemicznego tryb odbywania praktyk z
mozliwoscig ich przebiegu w formie zdalnej regulowany byt zarzgdzeniami Rektora AP o

charakterze wyjgtkowym.

8.3. Zasady organizacji procesu dyplomowania. Tematyka prac dyplomowych — zasady
doboru i ich zgodnos$¢ z dziatalnoscia naukowa prowadzong przez promotoréw (profil
ogolnoakademicki)

Zasady dyplomowania na kierunku Historia okre$lajg standardy opracowania pracy
dyplomowej: licencjackiej i magisterskiej oraz organizacje egzaminu dyplomowego
odpowiednio do poziomu studidow. Podstawowe zapisy w tym zakresie znajdujg sie w
,Regulaminie studiow AP w Stupsku” z 28.04.2021 r. Zrdznicowanie elementdw i kryteriow

pracy licencjackiej i magisterskiej przedstawiajg sie nastepujgco:

Kryterium Praca licencjacka Praca magisterska




Charakter pracy

Studium przypadku / analiza
poréwnawcza / pogtebiona

diagnoza.

Ma znamiona pracy naukowej
badz, w przypadku prac
wybitnych, w petni wyczerpuje
zagadnienie i jest punktem

wyjscia dalszych badan.

Cel pracy

Nabycie umiejetnosci
samodzielnego myslenia oraz
konstrukcja pracy zblizonej do

opracowania naukowego.

Wykorzystanie samodzielnego
myslenia w praktyce oraz
konstrukcja pracy w petni
odpowiadajacej naukowemu

opracowaniu.

Zakres pracy

Wymaga wykorzystania typowych
metod do diagnozy, identyfikacji i

rozwigzania problemu.

Wymaga wykorzystania
wtasciwych, specyficznych metod
badawczych (w tym przegladu
zrodet publikowanych i
niepublikowanych) do
rozwigzania postawionego
problemu badz postawionych

problemow.

Gtebia opisu, wiedza

dziedzinowa

Omowienie metod, technik,
narzedzi, koncepcji adekwatnych
do problemu i zakresu pracy oraz
opis metod, technik, narzedzi,
koncepcji wybranych do realizacji

celu pracy.

Krytyczna analiza zrodet
literaturowych, autorski opis
problemu badawczego, jego
rozwigzania i sposobu weryfikacji,

polemika z innymi autorami.

Dobdr zrodet

Specjalistyczna literatura
dotyczgca wiedzy historycznej —
30 pozycji, z przewagg ksigzek i

czasopism.

Bogata literatura, takze w
jezykach obcych.

Wiarygodne i réznorodne zrédta
(w liczbie 40 pozycji i wiecej), w

tym zrodta naukowe.

Praca dyplomowa (licencjacka lub magisterska) stanowi koricowy element kazdego rodzaju




studidw realizowanych w IH i przedstawia samodzielne opracowanie okreslonego zagadnienia
problemowego. Temat pracy jest zwigzany ze $ciezka, programem i profilem $ciezki edukacyjne;j
studidw studenta, zas jego konstrukcja oparta zostata na odrebnych regulaminach konstrukgji
prac dyplomowych na Sciezkach. Problematyka i zakres doswiadczalny seminariow
ksztattowany jest specyfikg specjalizacji naukowej promotoréw, ich dorobkiem i empirig
badawczg. Prace na obu poziomach studidw przygotowywane sg w jezyku polskim, mogg by¢
dodatkowo przygotowane w innych jezykach (angielski, niemiecki, ukrainski) z zakresu historii i
historii edukacji, nauk pomocniczych historii (w tym archiwistyki) i promocji historii. Student
dokonuje ostatecznego wyboru w kwestii orientacji tematu pracy dyplomowe].

Tematy prac dyplomowych, uwzgledniajgce zainteresowania wtasne studenta oraz profil
naukowy pracownikow IH, zatwierdzane sg na posiedzeniu Rady Instytutu. Wykonanie pracy
dyplomowe]j licencjackiej ma wykazac wiedze i umiejetnosci studenta w zakresie postugiwania
sie wybrang metodologig badawczg, wykorzystania literatury przedmiotu, opracowania
zagadnienia okres$lonego tematem pracy. Wykonanie pracy magisterskiej wymaga od studenta
umiejetnosci planowania badan i postugiwania sie pismiennictwem naukowym, nadania pracy
charakteru studium analitycznego poprzez postawienie problemu badawczego. W pracy
dyplomowe;j student powinien wykaza¢ umiejetnos¢ logicznego uktadu zagadnien, Scistego i
poprawnego formutowania wypowiedzi oraz poglagddw. Sporzadzone prace dyplomowe
podlegajg procesowi kontroli w zakresie ochrony praw autorskich i praw pokrewnych poprzez
zastosowanie w AP systemu przeciwdziatajgcego kopiowaniu utwordw. Jego funkcjonowanie
regulujg przepisy ,Regulaminu antyplagiatowego”, przyjetego 11.02.2021 r. i regulujgcego
zasady funkcjonowania Jednolitego Systemu Antyplagiatowego w AP w Stupsku. System ten
pozwala wyeliminowa¢ prace dyplomowe, w ktdrych ujawniono nieuprawnione zapozyczenia
w odniesieniu do fragmentéw tekstu oraz okresla stopien dokonania nieuprawnionych
zapozyczen. Za zapewnienie wtasciwej jakosci procesu dyplomowania w IH odpowiadajg
kierownicy zaktaddw, a nastepnie Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH. Ona tez

dokonuje stosownych podsumowan procesu dyplomowania i sprawozdaje wnioski z jego



przebiegu w nastepnym roku akademickim.

9. Kryteria rekrutacji studentdéw i zapewnienie mozliwosci dalszego ksztatcenia

9.1. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydatéw na studia

Oferta studiow SPS o profilu ogdlnoakademickim na kierunku Historia skierowana jest do
absolwentow szkot srednich, ktdrzy pragng uczyc sie historii powszechnej i Polski, jak i historii
Pomorza oraz archiwistyki, poszerza¢ wiedze i kompetencje z zakresu historii i jej nauk
pokrewnych, jak i okresla¢ wptywy historii i wydarzen z przesztosci na kierunek przemian zjawisk
wystepujgcych w otaczajgcym cztowieka i spoteczenstwa na Swiecie we wspotczesnosci.
Ponadto, absolwent studiéw SPS zdobywa szereg umiejetnosci i kompetencji koniecznych do
kontynuowania studiéw na poziomie studiow SDS oraz praktycznych umiejetnosci przydatnych
na rynku pracy.

Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na SPS na kierunku Historia powinni wykazywac sie
okreslonymi predyspozycjami oraz ogdlng wiedzg z zakresu historii bgdz Swiata wspdtczesnego,
umiejetnosciami logicznego myslenia oraz sktonnoscig do analizowania poznawanych faktow,
teorii i metod. Pozgdanymi sg réwniez umiejetnosci interpersonalne, komunikatywnosc,
kreatywnos¢, otwartosé na to, co inne. Od kandydata oczekuje sie dodatkowo umiejetnosci
pozyskania i wykorzystywania informacji z uwzglednieniem zasobdéw technologii
informacyjnych i komunikacyjnych. Kandydaci rekrutujgcy sie na studia SPS powinni by¢ gotowi
do samodzielnego dziatania i wspotpracy. Sg oni réwniez gotowi do odpowiedzialnosci za
podejmowane dziatania. Kandydat powinien wykazywaé sie zdolnoscig precyzyjnego
formutowania mysli, w tym wypowiedzi, checig do doskonalenia zdobytych wtasnych
kompetencji oraz poszerzania i aktualizowania nabytej juz wiedzy.

Szczegdtowe zasady rekrutacji na AP, w tym na kierunek Historia, okreslane sg uchwatami
Senatu AP w Stupsku. AP zapewnia rowne szanse dla kandydatéw na studia i publikuje z
wyprzedzeniem do publicznej wiadomosci tresci uchwat rekrutacyjnych (BIP, strona IH).
Kandydaci z niepetnosprawnosciami lub osoby przewlekle chore podlegajg tej samej
procedurze kwalifikacyjnej, co wszystkie osoby ubiegajgce sie o przyjecie na studia w AP w
Stupsku. Dodatkowo, istnieje mozliwos¢ ustalenia i okreslenia indywidualnej formy
niezbednego wsparcia, jak i zakresu dziatan w czasie studiéw nakierowanych na pomoc

studentowi z niepetnosprawnosciami. Opcjonalnie, na wniosek kandydata na studia, mozna



dostosowac forme postepowania kwalifikacyjnego do jego potrzeb, wynikajgcych z ograniczen
kandydata i jego predyspozycji. Kandydaci, w tym cudzoziemcy, posiadajgcy $wiadectwo lub
dyplom wydany za granicg, podlegajg kwalifikacji zgodnie z wymogami rekrutacyjnymi na
kierunek Historia i odpowiednio do poziomu studiow. Szczegdtowe zasady przeliczania ocen ze
Swiadectw i dyplomow uzyskanych za granicg okresla uchwata Senatu AP w Stupsku w sprawie
zasad przyje¢ na studia w odniesieniu do okreslonego roku akademickiego.

Preferencyjne warunki przyje¢ w zakresie historii na studia na poziomie licencjackim
precyzuje sie na podstawie uchwaty Senatu AP dla laureatéw i finalistow olimpiad stopnia
centralnego. Pozostate oczekiwania od kandydatéw, majgce charakter formalny, znajdujg sie w
uchwatach rekrutacyjnych i sg aktualizowane co roku z wyprzedzeniem na nastepne lata

akademickie.

9.2. Kryteria rekrutacji studentdéw na poszczegdlne poziomy studiow

Kwalifikacja na studia SPS i SDS na kierunku Historia realizowana jest za posrednictwem
Biura Rekrutacyjnego AP i rozpoczyna sie od elektronicznego zgtoszenia kandydata poprzez
strone internetowg; tu tez nastepuje logowanie do systemu. W zakresie studiow SPS rekrutacja
przebiega w ramach ustalonego limitu miejsc i opiera sie na wynikach zewnetrznego egzaminu
maturalnego z historii, wiedzy o spoteczenstwie lub innych przedmiotow humanistycznych, o
ile kandydat nie zdawat na maturze historii lub wiedzy o spoteczenstwie. O przyjeciu decyduje
pozycja rankingowa. Nabdr na studia SPS odbywa sie na podstawie dokumentow,
potwierdzajgcych uzyskanie wyksztatcenia S$redniego i pozytywnego wyniku egzaminu
maturalnego.

Postepowanie rekrutacyjne na studia SDS odbywa sie w odniesieniu do oséb, ktore
posiadajg dyplom ukoriczenia studidw SPS badz inng kwalifikacje studiow SPS (tytut licencjata)
w zakresie historii oraz kompetencje niezbedne do kontynuowania ksztatcenia na studiach
magisterskich w zakresie wybranych uprzednio Sciezek. Osoby posiadajgce uprawnienia do
podjecia studiéw SDS, a nie bedgce absolwentami studidw historycznych na poziomie SPS,
rowniez mogg ubiegac sie o przyjecie na studiach (z wyjatkiem Sciezki nauczycielskiej) i
uczestniczg w zajeciach o charakterze wyréwnawczym realizowanych juz po przeprowadzonym

procesie rekrutacyjnym. W przypadku odmowy rekrutacji, kandydatom przystuguje odwotanie



sie od decyzji.

W zakresie studiow SPS na kierunek Historia, studia stacjonarne o profilu
ogodlnoakademickim, wybor Sciezki dokonywany jest po drugim semestrze studidow. W zakresie
studidw SDS na kierunek Historia, studia stacjonarne o profilu ogdlnoakademickim, wybdr
Sciezki dokonywany jest przed rozpoczeciem studidw, przy czym muszg zaistnie¢ nastepujgce
warunki na nastepujgcych $ciezkach:

1. archiwistyka i historia Pomorza (w tym on-line) — Sciezka dla absolwentow wszystkich
kierunkow studiéw (kandydaci, ktérzy nie posiadajg ukonczonych studiow historycznych
pierwszego stopnia, zobowigzani zostang do zaliczenia bloku przedmiotéw
uzupetniajgcych);

2. Sciezka nauczycielska - dla absolwentow studiéw historycznych pierwszego stopnia
posiadajgcych uprawnienia do nauczania przedmiotu historia w szkole podstawowej;

3. dyplomacja i polityka zagraniczna (w tym on-line) — dla absolwentdow wszystkich kierunkéw
studiow (kandydaci, ktorzy nie posiadajg ukonczonych studidéw historycznych pierwszego
stopnia, zobowigzani zostang do zaliczenia bloku przedmiotéw uzupetniajgcych);

4. public history: historia w przestrzeni medialnej (w tym on-line) — dla absolwentéw
wszystkich kierunkéw studiow (kandydaci, ktérzy nie posiadajg ukonczonych studiow
historycznych pierwszego stopnia, zobowigzani zostang do zaliczenia bloku przedmiotéow
uzupetniajgcych);

Kandydat na studia zobowigzany jest do przedtozenia dyplomu lub innego Swiadectwa
(zaswiadczenia) potwierdzajgcego posiadane kwalifikacje. W przypadku kandydatéw
nieposiadajgcych  dokumentu  potwierdzajagcego powyzsze kompetencje, zostanie
przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Przyjecie kandydatéw na studia nastepuje na podstawie ztozonych wymaganych
dokumentéw. W przypadku kandydatéw skierowanych na rozmowe kwalifikacyjng, przyjecie na
studia nastepuje na podstawie wyniku rozmowy kwalifikacyjnej i ztozenia wymaganych
dokumentow.

Odmienng od powyzszej forma przyjecia w poczet studentéw Historii, stanowi procedura
potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie edukacji poza systemem studiéw,
czy w wyniku przeniesienia sie z kierunku Historia innej uczelni, przeniesienia sie z innego

kierunku lub z innej uczelni. Szczegdty postepowania okreslono w ,Regulaminie Studidw



Akademii Pomorskiej w Stupsku” oraz w zarzadzeniu Rektora AP w Stupsku z 14.09.2021 r. w
sprawie wprowadzenia Procedury uznawania efektow uczenia sie (przenoszenia zajec
zaliczonych przez studenta). Umozliwito to wprowadzenie jednolitego systemu uznawania
efektow uczenia sie dla studentéw, ktorzy zdobyli wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne w procesie ksztatcenia na studiach wyzszych na wczesniejszych etapach edukacji.
Procedurg objeci sg studenci podejmujgcy ksztatcenie na kolejnym kierunku, zmieniajgcy
kierunek studiow w ramach Uczelni, wznawiajgcy studia, przyjmowani ponownie, czy tez
przenoszacy sie z innej uczelni, jak i realizujgcy zajecia w uczelni zagranicznej w ramach

programu wymiany akademickiej (,Erasmus”, ,Erasmus+”).

9.3. Mozliwosci dalszego ksztatcenia dla absolwentéw poszczegdlnych pozioméw studidow
Ukonczenie studidow SPS na kierunku Historia gwarantuje wszechstronne przygotowanie
absolwenta (z tytutem licencjata) do podjecia pracy w instytucjach zgodnych z profilem
kierunku Historia, w tym w placoéwkach oswiatowych, kulturalnych, archiwach panstwowych i
niepanstwowych, firmach o charakterze biznesowym i turystycznym, redakcjach prasowych,

mediach. W ujeciu szczegdtowym dla poszczegdlnych $ciezek przedstawia sie to nastepujgco:

Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza

Absolwent kierunku historia, $ciezka: archiwistyka i historia Pomorza otrzymat wiedze,
umiejetnosci i kompetencje do nauki na studiach SDS z wykorzystaniem dokumentac;i
powstajgcej w instytucjach, firmach i organizacjach, pozostajgcej w obiegu, archiwizowanej na
etapie przejsciowym i wreszcie tg jej czescig, ktéra trafia do archiwdw panstwowych. Absolwent
posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu zarzgdzania dokumentacjg i zawartg w niej informacja,
bez wzgledu na nosnik (papierowy badz elektroniczny). We wszystkich tych dziedzinach znaczng
role odgrywa réznego rodzaju dokumentacja. Moze podjg¢ studia tam, gdzie wazng role
odgrywa samodzielne stosowanie kolejnych generacji systemoéw informatycznych w
zarzadzaniu dokumentami elektronicznymi i papierowymi, a takze wszelkimi tresciami i
zasobami informacyjnymi instytucji i firm.

Absolwent moze podjg¢ studia SDS na tych kierunkach, gdzie podmiotem procesu
edukacyjnego jest wyszukiwanie informacji w zasobie archiwalnym (ewidencjonowanym i

nieewidencjonowanym, panstwowym i niepanstwowym). Zdobedzie kwalifikacje do podjecia



studidw SDS w tej lub w pokrewnych Sciezkach ksztatcenia, ktére koriczg sie uzyskaniem tytutu

magistra.

Sciezka: nauczycielska

Absolwent Sciezki nauczycielskiej otrzymat wiedze, umiejetnosci i kompetencje do pracy w
szkolnictwie. Absolwent posiada poszerzong wiedze z zakresu dydaktyki historii, a takze bedzie
przygotowany do podjecia nauki na studiach SDS w zakresie nauczania historii. Ponadto
absolwent moze podjgé w ramach dziatalnosci spotecznej i kulturalnej. Otrzymuje kwalifikacje
do podjecia studidw SDS w tej lub w pokrewnych $ciezkach ksztatcenia, ktore konczg sie

uzyskaniem tytutu magistra.

Sciezka: public history: historia w przestrzeni medialnej

Absolwent Sciezki public history: historia w przestrzeni medialnej otrzymat wiedze,
kompetencje i umiejetnosci do podjecia ksztatcenia w zakresie prac nad upowszechnianiem
historii i dorobku naukowego i kulturowego Polski, Europy i $wiata, z wykorzystaniem wiedzy i
umiejetnosci, ktére moze rozwija¢ poprzez studia SDS z wykorzystaniem opracowan
historycznych bez wzgledu na ich forme, umiejetnosci historyka-popularyzatora i historyka-
spotecznego dokumentalisty. Ma wiedze i kompetencje z zakresu specjalistycznej terminologii
marketingu historycznego i spotecznego administratora i popularyzatora historii. Moze podjgé
studia zwigzane z rozbudowujgcym sie rynkiem ,aktywnej turystyki”: pilotéw i przewodnikdéw
wycieczek, specjalistéw z zakresu public history, potrafigcych uwzgledni¢ w swojej pracy
tradycje historyczne i dorobek kulturowy.

W zakresie studidw SDS, szczegdty zwigzane z podjeciem dalszego ksztatcenia i uczenia sie

odnoszg sie do nastepujgcych Sciezek:

Sciezka: nauczycielska

Absolwent $ciezki nauczycielskiej SDS moze ksztatci¢ sie w przestrzeniach edukacyjnych
zwigzanych z pracg w szkole podstawowej i ponadpodstawowej, jak i z zakresu dydaktyki
historii. Zdobyt kwalifikacje do podjecia studiow w ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje

niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.



Sciezka: public history: historia w przestrzeni medialnej

Absolwent Sciezki: public history: historia w przestrzeni medialnej moze ksztafci¢ sie w
przestrzeniach edukacyjnych zwigzanych z upowszechnianiem historii i dorobku naukowego i
kulturowego Polski, Europy i $wiata. Absolwent $ciezki moze podjgé réwniez ksztatcenie
doskonalgce w zakresie funkcjonowania instytucji, ktore w swoich statutowych zadaniach
przygotowujg opracowania historyczne badz inne historyczne formy (tekstowe i nietekstowe)
bez wzgledu na ich posta¢ i przeznaczenie, z wykorzystaniem umiejetnosci historyka-
popularyzatora i historyka-spotecznego dokumentalisty (w muzeach, domach kultury,
archiwach, S$wietlicach publicznych i $rodowiskowych). Moze réwniez podjg¢ ksztatcenie
doskonalgce w tematykach zwigzanych z samodzielnym badz zespotowym prowadzeniem prac
i przedsiewzie¢ majgcych zwigzek z historig, réwniez jako lider zespotu. Moze doksztatcac sie w
zakresie marketingu historycznego i spotecznego administratora i popularyzatora historii, w
zakresie rynku ,aktywnej turystyki”: pilotéw i przewodnikow wycieczek, specjalistow z zakresu
public history: historia w przestrzeni medialnej potrafigcych uwzgledni¢ w swojej pracy tradycje
historyczne i dorobek kulturowy, jak i w zakresie form doskonalenia zawodowego, gdzie moze
petni¢ wiodaca role w przedsiewzieciach zwigzanych z historia publiczng. Moze rowniez podjgé
studia w ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacji niezbednych do dalszego ustawicznego

uczenia sie.

Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza

Absolwent kierunku historia, Sciezka: archiwistyka i historia Pomorza moze doskonali¢ sie
zawodowo w tych przestrzeniach edukacyjnych, ktére zwigzane sg z dokumentacjg powstajgca
w instytucjach, firmach i organizacjach, pozostajgcg w obiegu, archiwizowang na etapie
przejsciowym i wreszcie tg jej czescig, ktéra trafia do archiwow panstwowych. Moze rowniez
ksztatci¢ sie i poszerza¢ wiedze i kompetencje w zakresie ksztattowania zasobu archiwalnego,
jak i w zakresie petnienia w tym procesie okreslonych rél.

Absolwent moze ksztatci¢ sie w przestrzeniach edukacyjnych zwigzanych z pracg na
stanowiskach przetwarzania danych osobowych i innych informacji prawnie chronionych, a
takze w zakresie specjalistycznego uczenia sie oséb wykonujgcych prace lub dziatalnos¢
gospodarczg zwigzang z przechowywaniem dokumentacji osobowej i ptacowej pracodawcow;

ponadto moze doksztatcac sie w zakresie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem absolwenta na



rynku pracy, szczegdlnie w przestrzeni archiwow panstwowych. Ponadto w archiwach
panstwowych moze podjgc¢ formy uczenia sie doskonalgcego zbieznego z zadaniami mtodszego
archiwisty i archiwisty, jak i na dalszych stanowiskach rozwoju zawodowego przewidzianych w
drodze kariery zawodowe].

Absolwent moze doskonali¢ sie zawodowo w tych przestrzeniach edukacyjnych, ktére
zwigzane sg z wyszukiwaniem informacji w zasobie archiwalnym (ewidencjonowanym i
nieewidencjonowanym, panstwowym i niepanstwowym), przydatnym zaréwno do pracy w
archiwach jak i w podmiotach, ktére do swego dziatania potrzebujg informacji znajdujgcych sie
w archiwaliach (urzedy, sady, kancelarie prawne, biura genealogiczne, szkoty, instytucje kultury,
media). Posiada kwalifikacje do podjecia studiéw w ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje

niezbedne do dalszego ustawicznego uczenia sie.

Sciezka: dyplomacja i polityka zagraniczna

Absolwent $ciezki dyplomacja i polityka zagraniczna moze doskonali¢ sie zawodowo w tych
przestrzeniach edukacyjnych, ktére zwigzane sg z pracg w administracji, sektorze publicznym i
organizacjach non-profit. Moze podjg¢ formy uczenia sie doskonalgcego w odniesieniu do oséb
wykonujgcych prace w organach administracji publicznej (panstwowej, rzadowej lub
samorzadowej; zespolonej i niezespolonej), jednostkom im podlegtym, w szczegdlnosci
jednostkom wymienionym w Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Rodzajow
Dziatalnosci (ISIC), Nomenklaturze Dziatalnosci we Wspodlnocie Europejskiej (NACE) i w oparciu
o Polskg Klasyfikacje Dziatalnosci (PKD), ponadto doksztatca¢ sie w zakresie wiedzy i
kompetencji osdb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg i inng w sektorze publicznym oraz w
zakresie dziatalnosci w organizacjach non-profit. Moze podjgé dalsze uczenie sie w zakresie
zwiekszenia kompetencji przydatnych do pracy na stanowiskach zwigzanych z przetwarzaniem
informacji prawnie chronionych po uprzednim otrzymaniu upowaznienia od pracodawcy. Ma
kwalifikacje do podjecia studiow w ramach szkoty doktorskiej lub kwalifikacje niezbedne do
dalszego ustawicznego uczenia sie.

Absolwenci studiow SPS i SDS mogg dodatkowo podjgc¢ nauke w innych, niz akademickich
formach samodoskonalenia zawodowego. Zaliczy¢ do nich nalezy: studia podyplomowe, m.in.
w zakresie historii, europeistyki, prawa, dyplomacji, mikro- i makroekonomii, zarzgdzania,

filologii (polskiej i obcej), itp., w zaleznosci od ukoniczonej $ciezki ksztatcenia. Mozliwosci w tym



zakresie oraz zmieniajgcy sie S$wiat w przestrzeni politycznej, spotecznej i gospodarczej stwarza

mozliwosci aktywnego uczestnictwa w procesie ksztatcenia i uczenia sie.

10. Zabezpieczenie procesu ksztatcenia

10.1. Posiadana infrastruktura dydaktyczna i jej pojemnosc

Instytut Historii dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa, umozliwiajacga realizacje
programow studiow o profilu ogdlnoakademickim oraz osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie, jak i prowadzenia badan naukowych. IH posiada dobre warunki lokalowe. Sale
dydaktyczne sg wyposazone w sprzet wspomagajgcy proces nauczania, co umozliwia uzyskanie
przez studentdw zatozonych umiejetnosci i kompetencji. Ksztatcenie na kierunku Historia
prowadzone jest przede wszystkim w budynku AP w Stupsku przy ul. K. Arciszewskiego 22a.

Instytut dysponuje piecioma salami dydaktycznymi o numerach: 18, 20, 26 i 28 oraz salg nr
55 uzytkowang wspdlnie ze Studium Jezykédw Obcych). Sale ulegajg statej modernizacji,
szczegdlnie w zakresie ich wyposazenia w urzadzenia multimedialne. Stan wyposazenia mozna
okresli¢ jako dobry.

Zajecia dydaktyczne w mniejszych grupach seminaryjnych odbywajg sie takze w siedzibach
Zaktadow.

W ramach procesu dydaktycznego studenci odbywajg czes¢ zaje¢ poza siedzibg IH na
podstawie odrebnych umoéw. Studenci kierunku Historia na Sciezce nauczycielskiej zajecia
praktyczne z dydaktyki historii odbywajg regularnie w szkotach podstawowych i Srednich.
Nauczyciele tych szkot aktywnie wspdtpracujg z prowadzgacymi zajecia pracownikami
naukowymi IH, uzyczajgc infrastruktury i wyposazenia, ktére mozna ocenic¢ jako bardzo dobre.
Niektére z zajec Sciezki archiwistycznej prowadzone sg w Archiwum Panstwowym w Koszalinie
Oddziat w Stupsku (w pracowni naukowej, magazyndéw archiwalnych oraz na stanowiskach
komputerowych), rzadziej w siedzibie centrali Archiwum w Koszalinie.

Podczas odbywania praktyk obowigzkowych studenci kierunku korzystajg z infrastruktury
tych instytucji, w ktérych odbywaja sie praktyki.

Zgodnie ze standardami oraz zapisami zawartymi w programach studiow, IH zobowigzat sie
do zapewnia studentom kierunku Historia podstawowych warunkéw dotyczgcych
infrastruktury. Cato$ciowa baza lokalowa Instytutu miesci sie w budynku przy ul. Arciszewskiego

22a. Zajecia odbywajg sie w salach uzytkowanych przez Instytut (ich zestawienie znajduje sie



ponizej), ktore sg wyposazone w podstawowe wyposazenie: tawki, krzesta i tablice. Na
infrastrukture teleinformatyczng uzytkowana przez studentéw i pracownikdéw Instytutu Historii
sktadajg sie: 1) wolny dostep do sieci Wi-Fi na terenie budynku Instytutu; 2) platforma e-
learningowa umieszczona pod adresem strony https://ckel.apsl.edu.pl., 3) system e-HMS
(elektroniczna obstuga studiow, indeks elektroniczny itp.), umozliwiajgcy szybkie
kontaktowanie sie prowadzgcych zajecia ze studentami, przekazywanie materiatow
edukacyjnych, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych itp.; 4) system ROSA umozliwiajgcy
planowanie przydziatdw osobom prowadzgcym zajecia; 5) wykorzystanie infrastruktury
Instytutu Nauk Scistych i Technicznych w zakresie zaje¢ zwiazanych z zastosowaniem
technologii informacyjnych.

Ponadto Instytut wykorzystuje zasoby teleinformatyczne, bazy danych oraz pozostate dane
teleinformacyjne Biblioteki Gtownej AP w zakresie dostepu do zbiordw bibliotecznych Uczelni
oraz zbiorow pozauczelnianych.

Infrastruktura Instytutu wykorzystywana jest do prowadzenia zaje¢ teoretycznych i
praktycznych, zwigzanych ze studiami na S$ciezkach: archiwistyka (wraz ze Sciezkg
pomorzoznawczy), a takze jest przygotowana do prowadzenia zajec¢ na sciezce public history:
historia w przestrzeni medialnej i na $ciezce nauczycielskiej.

Infrastruktura przygotowana do wymogodéw definiowanych w programach studiow jest
przystosowana w stopniu podstawowym i spetnia warunki zdefiniowane w programach studiow
oraz gwarantuje ich spetnienie w podstawowym stopniu. Osoby z niepetnosprawnosciag maja
mozliwos¢ wejscia do budynku wykorzystujgc winde zapewniajgcg komunikacje pomiedzy
wszystkimi poziomami siedziby Instytutu. Ponadto przed wejsciami do poszczegdlnych
pomieszczen Instytutu znajdujg sie napisy wykonane alfabetem Braill’a informujace o lokalizacji
i funkcji pomieszczen.

Wyposazenie obiektow i ich dostosowanie do wymogdéw programow studidow jest
podstawowe. W sktad wyposazenia Instytutu Historii wchodzi zbidr czasopism naukowych
rozmieszczony w siedzibach Zaktadow, kolekcja , Bibliografii Historii Polskiej” oraz zbiér map
Sciennych, czesciowo rozlokowany w poszczegdlnych salach bedgcych w uzytkowaniu Instytutu
(catos$¢ zbioru liczy 130 egzemplarzy i atlasow historycznych w tgcznej liczbie 144 sztuk). W
poszczegodlnych Zaktadach znajduje sie tacznie 13 komputerdw stacjonarnych z dostepem do

Internetu, 2 rzutniki multimedialne, rzutnik pisma, telewizor, odtwarzacz DVD i sprzet



nagtasniajgcy. Catos¢ sprzetu ma charakter przenosny. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z
ogdlnodostepnego komputera zlokalizowanego wewngtrz budynku IH z dostepem do
internetu, za$ zajecia wymagajgce wykorzystania infrastruktury teleinformatycznej odbywajg
sie w budynku Zaktadu Informatyki (Instytut Nauk Scistych i Technicznych, ul. Arciszewskiego
22d).

Do realizacji zaje¢ wykorzystywany jest stacjonarny i przenosny sprzet komputerowy, z
taczem internetowym (statym i Wi-Fi), ktéry umozliwia realizacje zaje¢ z zakresu tych
przedmiotéw, ktore przewidujg wykorzystanie zbiorow danych i ich transmisji do wyswietlenia
i edycji na sprzecie koncowym (peryferyjnym). W zakresie realizacji zaje¢ wymagajgcych uzycie
sprzetu komputerowego (,Zastosowanie technik informacyjnych”), baz danych, edycji
elektronicznej dokumentéw wykorzystuje sie zasdb Katedry Informatyki oraz, w zakresie prac
bazodanowych na Sciezkach archiwistycznych, w IH na czterech komputerach (stacjonarnych i
przenosnych). Instytut wystgpit rowniez do Naczelnej Dyrekcji Archiwow Panstwowych w
Warszawie o udzielenie nieodpfatnych licencji na wykorzystanie unowoczes$nionego
oprogramowania edukacyjno-produkcyjnego do bazy ZOSiA, wykorzystywanej w archiwach

panstwowych.

10.2. Kierunki rozwoju infrastruktury dydaktyczne;j

Rozwdj infrastruktury dydaktycznej IH uzalezniony jest od szeregu czynnikow
wewnetrznych i zewnetrznych. Wynika on m.in. z wtasnych mozliwosci IH oraz mozliwosci AP,
jak i udziatu w procesie inwestycyjnym Srodkow zewnetrznych. Doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej IH jest zadaniem statym i wymaga planowania i realizacji zadan zwigzanych ze
wzmocnieniem potencjatu dydaktycznego i naukowego i wzbogacenia w niezbedng aparature.
Koniecznym zatem jest rozbudowa i modernizacja przede wszystkim bazy komputerowej,
poprzez zakup laptopdw lub urzadzen stacjonarnych wraz z oprogramowaniem i sprzetem
projekcyjnym. Kierunki rozwoju infrastruktury dydaktycznej sg zbiezne z postulatami
pracownikéow, studentdw i doktorantéw IH oraz przedstawicieli Zespotu Oceniajgcego Polskiej
Komisji Akredytacyjnej, ktérzy wyrazili zainteresowanie w dalszej perspektywie podniesienia
stopnia wyposazenia w urzgdzenia (wraz z oprogramowaniem, gdzie to konieczne) w sprzety,
ktére mogtyby jeszcze bardziej usprawni¢ prace naukowo-dydaktyczng. Studenci podniesli

rowniez kwestie zwigzang z mozliwoscig digitalizacji materiatdw edukacyjnych, ktére



wykorzystuje sie na zajeciach z uzyciem starszego sprzetu audiowizualnego, do nowych,
cyfrowych form eksploatacji. Prace te mozna bytoby przeprowadzi¢ na miejscu (bezkosztowo),
w jednej z sal w ramach zajec¢ z digitalizacji materiatow archiwalnych (audiowizualnych),
przeznaczonej do digitalizacji materiatow powstatych na nosnikach analogowych. Dziatania te

sg zbiezne z zapisami strategicznego rozwoju AP oraz z przyjetg strategig rozwoju IH.

10.3. Zasoby biblioteczne i dostep do nich przez studentéw

Studenci kierunku Historia majg do dyspozycji zasdb biblioteczny sktadajgcy sie z
ksiegozbiorow w tradycyjnej i elektronicznej postaci, dostepnosci zasobu dla czytelnika oraz
jego funkcjonalnosci. Najwazniejszg role odgrywajg zbiory Biblioteki Gtdwnej AP, potozonym na
terenie kampusu AP. Zawiera ona podstawowy zakres ksigzek z zakresu humanistyki (w tym
historii), nauk spotecznych i dziedzin pokrewnych, oraz towarzyszgcg temu infrastrukture
sprzyjajacg nauce (stanowiska komputerowe, czytniki, czytniki dla oséb niedowidzgcych,
skanery, ustugi kserograficzne).

Biblioteka Uczelniana AP jest najwieksza biblioteka naukowa na Pomorzu Srodkowym a
trzecia w wojewddztwie pomorskim. Swojg dziatalnoscia obejmuje catg spotecznosc
akademicka.

Ksiegozbidr Biblioteki Uczelnianej liczy ok. 450 000 jednostek bibliotecznych, w tym ok.
50 000 jednostek inwentarzowych czasopism. S3 to publikacje z zakresu wszystkich dyscyplin
naukowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk humanistycznych i spotecznych, nauk
matematyczno-przyrodniczych oraz nauk o zdrowiu a takze literatura regionalna, tj.
pismiennictwo dotyczgce Pomorza. Literatura ta umozliwia prowadzenie badan naukowych z
wielu obszaréw wiedzy. Studenci, doktoranci i pracownicy AP mogg réwniez korzystac¢ z
bibliotek naukowych Tréjmiasta w oparciu o Porozumienie Zespotu Bibliotek Naukowych
Wojewddztwa Pomorskiego.

Studenci i pracownicy Akademii Pomorskiej w Stupsku posiadajg rowniez dostep do wielu
tysiecy czasopism elektronicznych np. poprzez Wirtualng Biblioteke Nauki (od 2003 r. w ramach
owczesnych Konsorcjow EBSCO i Science Direct) bezposrednio przez strone WBN
(https://wbn.icm.edu.pl/) lub poprzez link ,Zasoby” na stronie Biblioteki Uczelnianej
(https://www.apsl.edu.pl/struktura/biblioteka-uczelniana/zasoby) oraz kilkuset tysiecy ksigzek

elektronicznych poprzez baze IBUK. Dostep do baz jest mozliwy z catego campusu Uczelnia w



przypadku niektorych baz np. EBSCO i IBUK réwniez z komputerow domowych.

Ksiegozbidr Biblioteki Uczelnianej AP w Stupsku dla kierunku Historia liczy ponad 24 000
jednostek bibliotecznych ksigzek. Sg to publikacje stanowigce aktualng literature (obowigzkowa
i uzupetniajaca) dla studentow oraz literature naukowg, umozliwiajgcg prowadzenie badan
naukowych z tego obszaru wiedzy. Studenci i pracownicy posiadajg rowniez dostep do 49 000
tytutow ksigzek elektronicznych z zakresu historii w bazie IBUK LIBRA.

Biblioteka posiada ogdtem 3 286 tytutow czasopism w formie drukowanej. Prenumeruje
prawie 400 tytutdéw czasopism na tradycyjnych nosnikach (papierowych), w tym 54 tytuty dla
kierunku Historia. Biblioteka Uczelniana AP w Stupsku oferuje rowniez dostep do wielu tysiecy
tytutdow czasopism i ksigzek w formie elektronicznej; jest uczestnikiem Konsorcjum MathSciNet,
EBSCO, Elsevier i ASFA oraz IBUK (ksigzki elektroniczne). Wspottworzy Battycka Biblioteke
Cyfrowg z siedzibg w Stupsku. W zasobach elektronicznych baz EBSCO pracownicy i studenci
Uczelni majg dostep do ponad 592 000 wynikow z zakresu historii, w tym w wiekszosci w
petnym tekscie. Dodatkowo na platformie Ebscohost istnieje dostep do baz: European Views of
the Americas oraz Open Dissertations. W bazie Wiley istnieje dostep do ponad 32 000
czasopism i ksigzek elektronicznych z zakresu historii w bazie Science Direct dostep do 40
publikacji elektronicznych, a w bazie Springer Link dostep do ponad 64 000 dokumentéw
elektronicznych z zakresu historii.

Pracownicy i studenci AP posiadajg rowniez dostep do interdyscyplinarnych baz cytowan:
Scopus i Web of Science, systemu informacji prawnej Legalis oraz czasopism NATURE i SCIENCE.

Biblioteka Uczelniana AP w Stupsku pracuje w systemie komputerowym PROLIB, wszystkie
czynnosci biblioteczne sg skomputeryzowane, m.in. dziata komputerowy modut zdalnego
zamawiania i rezerwacji zbioréw poprzez Internet, uruchomiona zostata Strefa Wolnego
Dostepu do zbiorow z samoobstugowym systemem wypozyczania i zwrotéw (RFID). Na terenie
Biblioteki istnieje mozliwos$¢ korzystania z szerokopasmowego Internetu. Biblioteka posiada
100 miejsc w Czytelni oraz 31 komputerdw dla uzytkownikow (w tym z dostepem do Internetu
oraz baz danych). Wypozyczalnia i Czytelnia czynne sg sze$¢ dni w tygodniu (od poniedziatku do
soboty), a takze w wybrane niedziele w godzinach dostepnych dla studentdw stacjonarnych

i niestacjonarnych. Obiekt jest przystosowany do obstugi oséb niepetnosprawnych, w tym oséb



niedowidzgcych.

10.4. Procedury uzupetniania zasobéw

Okresowa ocena zasobdw wsparcia materialnego prowadzonych studiéw w IH, w tym
zasobow bibliotecznych i ich dostosowania do potrzeb ksztatcenia na kierunku Historia,
realizowana jest kazdego roku zgodnie z zatwierdzonym ,Regulaminem wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia” w IH. Ocenie podlega stan i jako$¢ merytoryczna
zbioru Biblioteki Gtéwnej AP w zakresie ksztatcenia historycznego. Badaniu podlegajg posiadane
przez Biblioteke grupy zbiordw z zakresu historii, liczba jednostek inwentarzowych oraz tytuty
z zakresu historii, woluminy czasopism historycznych oraz punktowanych z zakresu historii, w
tym z zakresu realizacji zaje¢ oraz w pracach badawczych. Kazdy z pracownikow ma mozliwosé
sktadania wnioskdw o uzupetnienie zbioréw bibliotecznych o wazne i najnowsze publikacje
zwigzane z historig, dydaktyka historii i archiwistyki. System dystrybucji publikacji i informacji o
zbiorach oraz zasady wspotpracy Biblioteki ze srodowiskiem akademickim historykéw sg stale
doskonalone, sprzyjajg dbatosci o zapewnienie odpowiednich standardéw i jakos$¢ ksztatcenia

zgodnie ze zmieniajgcymi sie potrzebami edukacyjnymi spotecznosci AP.

11. Zasady doboru nauczycieli
11.1. Potencjat kadrowy do zabezpieczenia procesu ksztatcenia i jego ewolucja

Proces ksztatcenia akademickiego prowadzgcego do uzyskania kierunkowych efektéw
uczenia sie na kierunku Historia wymaga wtasciwego doboru kadr. Polityke kadrowg w tym
zakresie ksztattuje dyrektor IH, ktéry w porozumieniu z kierownikami zaktadéw dokonuje
analizy stanu zatrudnienia i jego dalszej racjonalizacji w celu zabezpieczenia potrzeb
dydaktycznych, jak i zachowania wtasciwych proporcji samodzielnych i niesamodzielnych
nauczycieli-badaczy, wynikajgcych z odrebnych przepiséow. Podstawowym celem prowadzonej
polityki kadrowej jest, dgzenie do zbudowania potencjatu zaktadéw w oparciu o pracownikéw,
prowadzgacych prace badawcze z zakresu nauk humanistycznych w dyscyplinie historia.
Umozliwia to podjecie nie tylko indywidualnego rozwoju naukowego przez poszczegdlnych
nauczycieli, ale réwniez gwarantuje petng realizacje programow studidéw obu poziomow
ksztatcenia. Cze$¢ z nauczycieli IH odznacza sie pozadyscyplinarnymi kwalifikacjami z zakresu

innych nauk, na przyktad: historii sztuki, etnografii, archeologii, co trafnie uzupetnia oferte



edukacyjng Sciezek programoéw na kierunku Historia. Wyktadowcy posiadajg réowniez
kompetencje dydaktyczne i inne, zdobyte poza uczelnia, sg cztonkami regionalnych, krajowych
i miedzynarodowych gremiow eksperckich. Osoby te prowadzg przedmioty ukierunkowane na
osigganie przez studentow wiedzy i umiejetnosci z zakresu dydaktyki szczegdtowej (dydaktyki
historii) czy archiwistyki, majg rowniez kompetencje z zakresu stosunkow miedzynarodowych,

w tym relacji polsko-ukrainskich.

Weryfikacje kadry nauczajacej z udokumentowanym dorobkiem naukowym badz
dydaktycznym prowadzi sie w oparciu o okresowo aktualizowang ,Karte kompetencji

nauczyciela akademickiego”.

Struktura zatrudnienia w IH obejmuje gtownie grupe pracownikow badawczo-

dydaktycznych. Zajecia na kierunku Historia prowadzg réwniez samodzielni pracownicy nauki.

Proces pozyskania odpowiedniej kadry polega m.in. na zatrudnianiu nowych pracownikow
w trybie otwartego i przejrzystego postepowania konkursowego, uwzgledniajgcego kryteria
adekwatne do wymagan stanowiskowych. Zapewnienie ksztatcenia na wysokim poziomie
akademickim odbywa sie w IH m.in. poprzez procedure konkursowg na stanowiska etatowe
wyktadowcow, ktora stanowi odzwierciedlenie dbatosci o wykwalifikowang oraz specjalistyczng
kadre zgodnie z warunkami profilu kierunku i wytycznymi okreslonymi w Ustawie Prawo o
szkolnictwie wyzszym inauce z 20.07.2018 r. (Dz. U. z 2018 roku, poz. 1668), a takze w ,,Statucie
AP w Stupsku” w zakresie ogtaszania uwarunkowan rekrutacyjnych i kwalifikacji przy

nawigzywaniu stosunku pracy z nauczycielami akademickimi.

W ramach swoich kompetencji Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH wspiera dziatania
dyrektora IH w zakresie wtasciwego zarzgdzania zasobami ludzkimi i ksztattowania potencjatu
spotecznego, nadzoruje proces uaktualniania danych w odniesieniu do indywidualnych ocen
jakosci pracy kadry badawczo-dydaktycznej i monitorowania jej osiggnie¢ w zakresie poziomu
wtasnych  umiejetnosci, doskonalenia metodyki prowadzenia zaje¢, aktualizacji

wykorzystywanych materiatow oraz wprowadzania innowacji dydaktycznych.

W tym zakresie rowniez i nauczyciele akademiccy uczestnicza w procesie
samodoskonalenia, aktywnie uczestniczg w zespotowych i samodzielnych pracach badawczych
i zdobywajg kolejne stopnie awansu naukowego. Uczestniczg réwniez w procesie mobilnosci

nauczycieli w zakresie wspdtpracy miedzynarodowej (cho¢ nalezy dostrzec, ze w tej przestrzeni



mozna zwiekszy¢ udziat pracownikéw IH), realizacjg projektow i stazy oraz wymiany

zagranicznej.

Polityka projakosciowa umozliwia witgczenie mechanizmdéw proceduralnych, w tym
wewnetrznego systemu oceny pracownikow (okresowej i na podstawie ankietyzacji
studenckiej) oraz hospitacji zaje¢, egzamindw i zaliczen w zakresie jakosci pracy nauczycieli. W
AP stuzg ku temu rowniez inne procedury, w tym zasady oceny pracy nauczycieli akademickich,
zatwierdzone stosownymi uchwatami Senatu AP w Stupsku w sprawie obowigzywania
,Regulaminu oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w AP”, a takze wizytacje zaje¢,

ktérych tryb reguluje ,,Procedura organizacji i realizacji hospitacji w AP w Stupsku”.

Pracownicy osiggajacy sukcesy w dziatalnosci naukowej, dydaktycznej lub organizacyjnej
mogg zdobywad wyrdznienia w ramach nagrod rektorskich. Wzrost wskaznikow aktywnosci w
ostatnich latach pracownikéw IH w zakresie ewaluowanej dyscypliny Historia jest dowodem na
stusznos$¢ utrzymania akademickosci jako jednego z wiodgcych elementéw koncepcji

ksztatcenia na tym kierunku.

Nauczyciele akademiccy IH, majg nie tylko odpowiednie przygotowanie pedagogiczne, ale
tacza je z procesem ksztatcenia i wtasng badz zespotowg pracg naukowa. Doswiadczenie
dydaktyczne, kwalifikacje i dorobek naukowy kadry IH, jak i realizowane kierunki badawcze w
Instytucie oraz osiggniecia w zakresie dyscypliny historia, sg wtasciwe oraz spdjne z tresciami
programowymi studiow, a takze zaktadanymi efektami uczenia sie dla kierunku Historia.
Struktura kwalifikacji zapewnia realizacje zatozen programowych studiéw na obu poziomach

SPS i SDS.

11.2. Zasady przydziatu zaje¢ dydaktycznych dla nauczycieli

Za witasciwy przydziat zajec oraz za polityke kadrowg w IH odpowiada dyrektor Instytutu,
ktéry w porozumieniu z kierownikami wtasciwych zaktadéw wypracowuje m.in. na dany rok
akademicki indywidualne przydziaty pracownicze zaje¢ zgodnie z aktualnie realizowanymi
programami studidw. W trakcie planowania obsady zaje¢ dydaktycznych na kierunku Historia,
brane s3 pod uwage zasadnicze przestanki — a) kompetencje, predyspozycje i doswiadczenie

nauczycieli akademickich do prowadzenia danego przedmiotu (rowniez na podstawie



doswiadczen z zaje¢ w okresach poprzednich); b) indywidualne zainteresowania badawcze
pracownikdw, potwierdzone publikowanymi pracami naukowymi Iub (i) projektami
badawczymi; c) rozwdj osobisty w kontekstach form doksztatcania: studia podyplomowe,
szkolenia i kursy oraz nabyte w ich trakcie kompetencje i umiejetnosci rozumiane tu jako
doskonalenie umiejetnosci i nabywanie nowych; d) opinie studentdw wyrazong w ankietach
oceny zaje¢ dydaktycznych i pracy nauczycieli akademickich; e) prowadzenie seminariow
dyplomowych przez samodzielnych pracownikéw badawczych i dydaktycznych — nie stoi to w
sprzecznosci realizacji tego zadania na studiach SDS, przy czym ,,Regulamin studiow w AP w
Stupsku” dopuszcza mozliwosé wykonania zarowno pracy licencjackiej, jak i magisterskiej pod
kierunkiem nauczycieli ze stopniem doktora); f) rownomierne obcigzenie pracownikow
obowigzkami dydaktycznymi w ramach pensum zgodnie z przepisami ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, jak i regulacjami uczelnianymioraz prawem pracy; g) mozliwoscig
prowadzenia zaje¢ przez pracownikow dydaktycznych lub specjalistéw spoza IH i AP, w tym

profesorskiej kadry zagranicznej (visiting profesor).

Wtasciwe przyporzagdkowanie kadry do realizacji poszczegdlnych przedmiotow
programowych opiera sie w duzej mierze na uwzglednieniu charakteru, potencjatu badawczego
i kompetencji pracownika, ktérych uszczegdtowienie zawarte zostato w ,Karcie kompetencji
nauczyciela”. Obsade zaje¢ dydaktycznych zatwierdza Prorektor ds. Ksztatcenia AP, powierzajgc
pracownikom IH prowadzenie zaje¢ z przedmiotow okreslonych w indywidualnym przydziale
godzin dydaktycznych. Prorektor réwniez, w porozumieniu z innymi jednostkami
organizacyjnymi, uzgadnia mozliwos¢ zabezpieczenia zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
pracownikdéw IH na rzecz tych jednostek, kierujgc sie dbatoscig o profesjonalizm w doborze i
przekazywaniu tresci edukacyjnych z zakresu historii i nauk pokrewnych historii na innych

kierunkach, na ktérych nauczanie odbywa sie w AP.

W ramach swoich kompetencji Instytutowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH wspiera
dziatania dyrektora IH w zakresie polityki kadrowej, nadzoruje proces uaktualniania danych w
odniesieniu  do indywidualnych kart kompetencji kadry badawczo-dydaktycznej i
monitorowania jej osiggnie¢ w zakresie poziomu wiasnych umiejetnosci, a takze poprawnosci

zastosowanych kryteriow w zakresie zarzgdzania kadrami oraz w zakresie planowania ogdlnych



i szczegotowych procesow dydaktycznych.

11.3. Zasady zatrudniania nauczycieli na umowy cywilnoprawne

Weryfikacje kadry nauczajacej z udokumentowanym dorobkiem naukowym badz
dydaktycznym w dyscyplinie historia przeprowadza sie w IH w oparciu o zaktualizowang ,Karte
kompetencji nauczyciela akademickiego”. Nie stoi to w sprzecznosci w odniesieniu do
zatrudnienia w ramach umoéw cywilnoprawnych. Kandydaci do objecia stanowiska nauczyciela
zobowigzani sg, poza potwierdzeniem poziomu wyksztatcenia i posiadanego tytutu lub stopnia
naukowego, przedtozy¢ m.in. ,Karte kompetencji osoby prowadzgcej zajecia”. Z osobami
whnioskujgcymi o zatrudnienie przeprowadza sie dodatkowo rozmowy kwalifikacyjne.
Wyczerpuje to zapisy zawarte w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 28.09.
2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. 2018, poz. 1861) w odniesieniu do realizacji ksztatcenia na
okreslonym poziomie studidw, w tym zabezpieczenia obsady zaje¢ przez kompetentng,

doswiadczong i odpowiednio przygotowang kadre akademicka.

W IH dopuszcza sie zatrudnienie specjalistdw na podstawie umowy zlecenia, bedgcych
przedstawicielami podmiotoéw gospodarczych, instytucji publicznych, placéwek oswiatowych i
innych organizacji. Tryb procedury i wspotpracy ze sSrodowiskiem oraz otoczeniem spoteczno-
gospodarczym umozliwia wspotprace w zakresie doskonalenia organizacji nauczania i
wdrazania dobrych praktyk. Jednoczesénie stanowi ptaszczyzne dla konsultacji w zakresie

rozwoju IH w kontekscie m.in. potrzeb rynku pracy.

11.4. Dziatania w zakresie doskonalenia pedagogicznego i merytorycznego nauczycieli

Podejmowane przez dyrekcje IH dziatania oraz starania zmierzajgce do doskonalenia
metod nauczania oraz podnoszenia kwalifikacji kadry dydaktycznej, prowadza do uzyskiwania
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przez studentéw, koniecznych do dalszego
rozwoju kariery zawodowej i edukacyjnej. Kadra prowadzgca ksztatcenie na kierunku Historia
charakteryzuje sie wysokimi kompetencjami merytorycznymi oraz doskonaleniem swoich
umiejetnosci dydaktycznych poprzez kursy i szkolenia, organizowane zaréwno przez i we

wspotpracy z innymi jednostkami organizacyjnymi AP, jak i przez krajowe i zagraniczne



podmioty zewnetrzne. Podnoszenie kompetencji zawodowych odbywa sie zaréwno w zakresie
podnoszenia swoich kompetencji merytorycznych, jak i w zakresie teleinformatycznym, a takze
wsparcia procesow zarzgdzania i realizacji statutowych zadan w AP. Odnosi sie to rowniez do

pracy nauczycieli akademickich w warunkach szczegdlnego zagrozenia epidemicznego.

12. Organizacja wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia dla kierunku

12.1 Rola i miejsce systemu w systemie instytutu

Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia w IH regulowany jest przede
wszystkim przez Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz uzupetniajgce je uregulowania
prawne w zakresie organizacji i przebiegu procesu ksztatcenia: rozporzgdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z 27.09.2018 r. w sprawie studiéw — Dz. U. z 2018 r., poz. 1861;
procedury ewaluacji jakosci ksztatcenia prowadzone przez Polskg Komisje Akredytacyjng i
orzecznictwo Zespotow Oceniajgcych w zakresie oceny programowej kierunku Historia, oparte
na rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 12.09.2018 r. Na tej podstawie w
AP w Stupsku wydano nastepujgce przepisy prawne: ,Zasady organizacji i funkcjonowania
Systemu Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia w Akademii Pomorskiej w Stupsku” (30.09.2019 r.)
oraz uchwate Senatu AP w sprawie zatwierdzenia Polityki Jakosci Ksztatcenia w AP w Stupsku
(26.02.2020 r.). Na tej podstawie konstruowany jest system zarzgdzania jakoscig ksztatcenia w

Instytucie Historii, podlegajgcy statemu monitoringowi oraz wynikajgcym z tego zmianom.

W oparciu o te przepisy okreslono warunki i zasady oraz przygotowano narzedzia, metody
i procedury, umozliwiajgce zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia w IH, jak i monitorowanie
i ewaluacje nauczania oraz jego doskonalenie. W |H realizowane sg zadania z zakresu organizacji
procesu edukacji, zarzadzania jakoscig ksztatcenia, zarzadzania ofertg edukacyjng, w tym
kierunkami studidw, zarzgdzania procesem konstruowania programow studiow i ich oceny,
zarzgdzania procesem organizacji i przebiegu studidéw oraz innych form edukacji, zarzadzania
procesem uzyskiwania przez studentow, doktorantdw i stuchaczy efektéw uczenia sie i ich
weryfikacji, zarzadzania kompetencjami i rozwojem kadry nauczycielskiej, zarzadzania
infrastrukturg dydaktyczng i naukowg, zasobami bibliotecznymiiinnymizasobamimaterialnymi

wykorzystywanymi w procesie ksztatcenia, zarzadzania wspodtpracg z otoczeniem spoteczno-



gospodarczym, zarzadzania umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia, zarzadzania
procesem wsparcia studentéw, doktorantéw i stuchaczy w procesie uczenia sie i zarzgdzania

informacja o ksztatceniu i o jakosci ksztatcenia.

System zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku Historia jest tworzony przy udziale
spotecznosci akademickiej oraz interesariuszy zewnetrznych na drodze konsultacji i dialogu z
poszanowaniem tradycji akademickich. Ogdlne ramy instytucjonalne systemu jakosci
ksztatcenia w AP opracowywane sg na poziomie ogdlnouczelnianym, za$ szczegdtowe na
poziomie IH. Nadzér nad wdrozeniem, projektowaniem, funkcjonowaniem i doskonaleniem
systemu sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia. Na szczeblu IH natomiast, szczegdlnie w zakresie
zarzadzania jakoscig na kierunku Historia we wszystkich poziomach i formach studidw,

odpowiada dyrektor IH.

System ten wspodttworzg dodatkowo nastepujgce komisje i petnomocnicy: Uczelniana
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, Uczelniana Komisja ds. Oceny Nauczycieli Akademickich
zatrudnionych na stanowiskach badawczych lub badawczo-dydaktycznych, Uczelniana Komisja
ds. Oceny Nauczycieli Akademickich zatrudnionych na stanowiskach, Komisje Senackie,
instytutowe lub katedralne Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia,
Petnomocnik ds. Edukacji Ustawicznej, Uczelniany Koordynator Praktyk i Stazy, Petnomocnik ds.
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Kazda komisja funkcjonuje na zasadach okreslonych w

swoich regulaminach.

Dyrektor IH, we wspotpracy z Komisjg ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH, wyznacza cele i
zadania jednostki w zakresie zarzadzania jakos$cig nauczania oraz monitoruje ich osigganie w

ramach wszystkich prowadzonych w jednostce kierunkéw, poziomow i form studiow.

Instytutowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH powotuje Dyrektor Instytutu, ktérg
tworzg: Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia jako przewodniczagcy Komisji, nauczyciele
akademiccy, w tym nauczyciel posiadajgcy doswiadczenie w szkolnictwie podstawowym lub
ponadpodstawowym, instytutowy Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia, instytutowy
Petnomocnik ds. Edukacji Ustawicznej, przedstawiciele studentéw kierunku Historia oraz inne

osoby powotane w jej sktad przez Dyrektora.



12.2. Zadania i organizacja systemu dla kierunku

Do zadan Komisji nalezy tworzenie koncepcji i rozwigzan zmierzajacych do zapewniania i
doskonalenia jakosci ksztatcenia w IH, gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczgcych
wdrazania systemu, wspotdziatanie z nauczycielami akademickimi, studentami i otoczeniem
zewnetrznym w zakresie budowania i funkcjonowania systemu, opracowywanie procedur
zapobiegania procesom patologicznym, niepozgdanym oraz procedur naprawczych,
opiniowanie i zatwierdzanie procedur, instrukcji i regulaminéw zgtaszanych przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia oraz inne osoby ze spotecznosci akademickiej, opiniowanie i
zatwierdzanie raportow ewaluacji, badan ankietowych, monitorowania procesu ksztatcenia,
opiniowanie wnioskdw o utworzenie nowych programoéw studidw oraz opiniowanie zmian w
programach studiow, przygotowanie raportdow samooceny programowej i kompleksowej dla
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, wspieranie Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w
monitorowaniu procesu ksztatcenia, monitorowaniu jakosci systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia oraz monitorowaniu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia, wykonywanie innych
prac i zadan zgodnie z harmonogramem wdrazania Polityki Jakosci Ksztatcenia w AP w Stupsku.
Komisja jest odpowiedzialna za rzetelne opiniowanie wnioskdw o utworzenie nowych
programow studiow i zmian w programach studiow, za systematyczne dziatania na rzecz
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na poziomie IH, za gromadzenie i przetwarzanie
informacji dotyczacych wdrazania Systemu w Instytucie oraz za prawidtowy proces
monitorowania dziatan zmierzajgcych do zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w IH.

Ponadto Komisja przyjeta na siebie obowigzek wspierania nauczycieli akademickich i
Instytut we wdrazaniu procedur, instrukcji, regulaminéw dotyczgcych jakosci ksztatcenia,
monitorowania procedur zapewniajgcych i doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia w IH,
opracowywania dziatan naprawczych lub doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia w Instytucie, a takze
prowadzenia dokumentacji z wtfasnych dziatan dotyczacych wdrazania, zapewniania,
monitorowania Systemu. Ma prawo i kompetencje do upowszechniania najlepszych praktyk
dotyczgcych doskonalenia jakosci ksztatcenia, udostepniania informacji interesariuszom
wewnetrznym i zewnetrznym o dziataniach podejmowanych w zakresie podnoszenia jakosci

ksztatcenia i o osigganych efektach uczenia sie, wyrazania opinii na organizacji, funkcjonowania



i monitorowania jakosci ksztatcenia w IH i na prowadzonych w kierunkach studiow, zgtaszania
Dyrektorowi |H dziatan i praktyk niepozgdanych lub braku realizacji zatozen Systemu w IH.

W zakresie dodatkowych, szczegdtowych zadan nalezy wspomnie¢ o analizie
wewnetrznych kryteridéw oceny jakosci pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich w ramach
hospitacji zaje¢, egzamindw i zaliczen oraz ankietyzacji prowadzonej wsrod studentéw, a takze
w zakresie ewaluacji okresowych, przeprowadzanych zgodnie z harmonogramem ,,Regulaminu
oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych w AP w Stupsku”. Prowadzone sg badania opinii
pracodawcow w zakresie dostosowania kwalifikacji absolwentéw kierunku Historia do
uwarunkowan rynkowych (wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi, otoczeniem spoteczno-
gospodarczym). Komisja bierze udziat w procesach akredytacji oraz w innych procedurach
zewnetrznej oceny jakosci pracy IH i kierunku Historia, okresla zakres i charakter praktyk
zawodowych, nakresla kierunki i warunki ich przebiegu, formutuje wnioski we wspdtpracy z

instytutowym koordynatorem ds. praktyk zawodowych.

12. 3. Monitorowanie i ocena jakosci ksztatcenia

Dziatania zwigzane z zapewnieniem jakosci ksztatcenia na kierunku Historia odnoszg sie
m.in. do procesu monitorowania realizacji zatozonej koncepcji i przyjetego trybu ksztatcenia
zawartego w programach studiow, a wiec weryfikacji osigganych standardow i rezultatow
nauczania. Ocenie podlegajg réwniez poszczegdlne etapy i czynnosci dziatalnosci dydaktyczne;.
IH przeprowadza systematyczng walidacje przyjetych procedur projakosciowych, jak i ocene
stopnia ekwiwalencji tresci i propozycji programowych w odniesieniu do uwarunkowan
prawnych badz spotecznych i politycznych, o ile odnoszg sie one do ksztatcenia w dyscyplinie
historia. Rolg ewaluacji programow studiow jest ustalenie zgodnosci przyjetych w nich efektow
uczenia sie z efektami dla wtasciwej dziedziny nauk (wyszczegdlnionych w Polskiej Ramie
Kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego), jak i okreslenie poprawnosci i zakresu doboru metod
dydaktycznych w procesie ustalania poziomu osiggniecia zatozonych efektéow w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W dziataniach tych uczestniczg réwniez
studenci kierunku Historia, ktérzy wchodzac w sktad zespotu programowego, konsultujg m.in.
zagadnienia poprawnosci sekwencji logicznej i chronologicznej przedmiotow, rodzaju zajeé, ich
tresci programowych i form realizacji, kompletnosci i prawidtowosci kryteriow weryfikacji

efektdéw uczenia sie oraz przyjetych form zaliczenia oraz warunkéw, w jakich odbywac¢ ma sie



egzamin przedmiotowy. Umozliwia to przyjecie witasciwych spostrzezen i uwag oraz ich
adaptacje do programoéw w zakresie modyfikacji programow studiow, weryfikacje wymiaru
godzin kontaktowych oraz pracy wtasnej studenta w obrebie zajec czy korekte podziatu tresci
nauczania w przedmiotach. W ramach prac zwigzanych z monitorowaniem i oceng jakosci
ksztatcenia w IH podjeto szereg decyzji zwigzanych z likwidacjg Sciezek, ktore nie cieszyty sie juz
zainteresowaniem kandydatow na studia, wprowadzono szereg zmian uatrakcyjniajgcych
program na S$ciezkach w obu poziomach, a takze dostosowano modut ksztatcenia
nauczycielskiego do biezgcych przepiséw prawa i kryteriow uzyskiwania uprawnien do
wykonywania zawodu nauczyciela przez absolwentéw historii po zakonczeniu petnego cyklu
ksztatcenia, obejmujgcego studia licencjackie i magisterskie. Zwiekszono nacisk na mozliwosé
odbywania ksztatcenia zdalnego z zachowaniem uwarunkowan wynikajgcych z przepiséow
prawa. Wieloptaszczyznowa walidacja programowa, obejmujgca strukture, tresci i metody
weryfikacji efektéw uczenia sie, wykazuje stusznos¢ dokonanych zmian i przyjetych na kierunku
Historia rozwigzan, opartych m.in. na nowoczesnych formach wymiany mysli i wiedzy. W IH
wdrozono mechanizmy, ktére zwigzane sg ze zdobyciem obszernej informacji w odniesieniu do
zatozonych celow dydaktycznych. Ankieta wypetniana przez studentdow bedgca narzedziem do
pozyskania informacji, stuzy gtéwnie ocenie programu studiow w zakresie jego konstrukcji, w
tym kompletnosci i zawartosci przedmiotdw nauczania. Stosowana jest réwniez metoda
ankietyzacji studentéw w zakresie poziomu zadowolenia z podjetych studidw, ich przebiegu i

organizacji.

Zastosowanie znalazty rowniez formalne sposoby zapewnienia jakosci realizacji praktyk
kierunkowych jako specyficznej formy zaje¢ programowych, odbywanych poza IH. W zwigzku z
tym opracowano kierunkowe warunki odbycia praktyki zawodowej, jak i szczegétowe do kazdej
ze Sciezek; sformutowano tam efekty uczenia sie i metody ich weryfikacji. Monitorowaniem
objeto réwniez osigganie efektow uczenia sie za posrednictwem e-Dziekanatu, jak i proces
ankietyzacji oceny zaje¢ dydaktycznych, stuzgcg anonimowemu badaniu opinii studentéw na
temat jakosci i warunkow prowadzenia zajec¢ oraz tresci przedmiotowych, sposobu doboru
metod weryfikacji efektdw uczenia sie, kryteridw oceny pracy studenta czy kompetencji
nauczycieli akademickich. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przy IH przygotowuje
sprawozdawczos¢ z zakresu wynikdéw procesu dyplomowania i promocji absolwentéw, w tym

w kwestiach zwigzanych ze zgodnoscig wykonanych przez studentéw prac w stosunku do



zatozen programu studiow oraz analize egzamindéw dyplomowych w konfrontacji z

oszacowaniem stopnia samodzielnosci studenta w aktywnosci naukowe;.

Korncowe wyniki catosciowej oceny procesu ksztatcenia znajdujg odzwierciedlenie w
proponowanych i wdrazanych nowych formach dydaktycznych i organizacyjnych, majgcych na
celu usprawnienie oraz doskonalenie istniejgcych procedur na kierunku Historia. Dyrekcja IH
spotyka sie z przedstawicielami wszystkich elementéw wspottworzgcych system ksztatcenia w
IH, co przynosi zadowalajgce efekty, jak i pozwala wyeliminowaé zjawiska o niepozgdanym

charakterze.

12.4. Rola przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w zapewnianiu jakosci

ksztatcenia

IH utrzymuje kontakty ze swoim otoczeniem spoteczno-ekonomicznym, uwzgledniajgc
specyfike swojego profilu naukowo-dydaktycznego. Do dziatan tych zaliczy¢ nalezy szereg
przedsiewzie¢ realizowanych przez IH dedykowanych jak najszerszym kregom odbiorcow. Ma
to charakter badz to otwartych wyktadow zaréwno na terenie AP, badz wyktaddw, prelekcji i
pokazéw realizowanych poza AP na obszarze bytego wojewddztwa koszalinskiego i stupskiego.
Zadania te wpisujg sie rowniez w aktywng i zZywga wspotprace z Uniwersytetami Trzeciego Wieku
(Dartowo, Stawno, Stupsk, Ustka), jak i Uniwersytetem Dzieciecym w Stupsku. Pracownicy udaja
sie w teren z wykfadami otwartymi do swietlic wiejskich regionu koszalinsko-stupskiego, a takze
uczestniczg w cyklach prelekcji, wyktadéw i pokazéw historycznych w nadmorskich
miejscowosciach w sezonie turystycznym (m.in. we wspotpracy z Miejskg Bibliotekg Publiczng
w tebie). Sztandarowg imprezg jest Stupski Festiwal Historyczny, stanowigcy juz sztandarowa
impreze przygotowywang przez |H, Studenckie Koto Historykow oraz podmioty administracji
samorzadowej, a takze organizacja konkurséw o zasiegu regionalnym, w ktérym uczestnicza
uczniowie szkdt z subregionu gdanskiego, stupskiego, koszalinskiego i pilskiego. Dodatkowo,
wskutek wspdtpracy AP podmiotami z zewnatrz, IH moze liczy¢ na pomoc finansowg i rzeczowa
w zakresie realizowanych przedsiewzie¢ promocyjnych. Wymiernym skutkiem takiej
wspotpracy jest omawianie w sposdb dorazny z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych
z udziatem pracownikéw IH (np. z pracujgcymi studentami, ktérzy ze wzgledu na posiadane juz

doswiadczenie zawodowe mogg wyrazi¢c opinie nt. zgodnosSci realizowanych tresci



kierunkowego uczenia sie i nabywanych umiejetnosci z oczekiwaniami swoich pracodawcow).
W ten sposdb pozyskiwane sg réwniez zwrotne informacje dotyczgce oczekiwan potencjalnych
pracodawcéw w odniesieniu do efektdw uczenia sie, a przede wszystkim wobec propozycji
zmian w planie studiow. Nalezy zaznaczy¢, ze wiekszg ptaszczyzng do wspotpracy
charakteryzujg sie praktyki zawodowe, o ile ich odbycie ma charakter bezptatny (tzn. podmiot
zewnetrzny nie ponosi kosztow). Zdaniem przedstawicieli podmiotdw zewnetrznych nie

zachodzi potrzeba dalszego formalizowania etapow poprawy jakosci uczenia sie.

Koordynator ds. praktyk studenckich w porozumieniu z opiekunami przygotowuje raport
na temat wieloaspektowego monitorowania przebiegu praktyk na kierunku historia, m.in. pod
katem warunkow ich odbywania, kontroli, oceny, zwigzkéw z zatozonymi efektami uczenia sie
oraz opinii pracodawcéw na temat przygotowania zawodowego studentow kierunku, co jest
podstawg ksztattowania programow studiow z uwzglednieniem postulatow i potrzeb otoczenia.
Przedstawiciele otoczenia umozliwiajg Instytutowi samodzielne ksztattowanie zadan
realizowanych w ramach praktyk zawodowych u potencjalnych pracodawcéw poprzez
konstrukcje plandw praktyk; te zas konstruowane sg w oparciu o uprzednio okreslone efekty
uczenia sie. Prowadzi to do weryfikacji i oceny stopnia realizacji efektéw ksztatcenia przez
otoczenie, jak i wptywa na okreslenie efektow ksztatcenia w przypadku koniecznosci konstrukgji
nowego badz modyfikacji istniejgcego programu studiéw. W ramach procedury wspotpracy z
otoczeniem uzyskuje sie informacje dotyczacg jakosci procesu dydaktycznego wobec

aktualnych uwarunkowan rynku pracy.

W AP okresowo organizowane sg protokotowane spotkania z pracodawcami, u ktdrych
studenci odbywajg praktyki, i ktérzy docelowo mogg by¢é miejscem statego zatrudnienia dla
absolwentow. W zaleznosci od potrzeb, organizowane sg spotkania z przedstawicielami
archiwéw panstwowych (Koszalin, Stupsk) czy prywatnymi podmiotami. W trakcie tych spotkan
dokonano oceny dostosowania efektéw uczenia sie do potrzeb rynku pracy, omdwiono
obowigzujace programy studidw, przedstawiono propozycje ich udoskonalenia oraz
dyskutowano o mozliwych ufatwieniach organizacyjnych wzgledem odbywania praktyk przez
studentéw. Na ten aspekt uwage zwrdcit rowniez Zespdt Oceniajgcy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, ktéry docenit starania IH o dbatos¢ relacji Instytutu z otoczeniem zewnetrznym.
Spotkania z interesariuszami wewnetrznymi potwierdzajg bardzo dobre przygotowanie

studentéw i dostosowanie programoéw studidw do potrzeb i oczekiwan potencjalnych



pracodawcow. Zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych sugestie i propozycje sg pozniej
omawiane na spotkaniach Rady Instytutu, pod katem celowosci, zgodnosci z programem

studidw i mozliwosci ich wprowadzenia do programow.

13. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku
13.1. Wspotpraca miedzynarodowa

IH realizuje zadania zwigzane ze wspdtpracg miedzynarodowag przede wszystkim w ramach
miedzynarodowej wspotpracy szkét wyzszych, wspieranej programem ,Erasmus”; program ten
umozliwia wyjazdy studentéw za granice na czes$¢ studiow i praktyke, promuje mobilnosé
pracownikdéw akademickich, stwarza uczelniom szereg mozliwosci udziatu w projektach wraz z

zagranicznymi partnerami.

Wspotpraca miedzynarodowa ma miejsce przede wszystkim na dwoch pfaszczyznach.
Pierwsza z nich zwigzana jest z ksztatceniem studentéw na kierunku Historia. W procesie tym
uczestniczg studenci z zagranicy, wywodzgcy sie przede wszystkim z Ukrainy, Kazachstanu,
Biatorusi, Turcji, Kanady, Niemiec). Studenci IH uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez
wyktadowcdw z zagranicy w ramach programow Erasmus, jak i w formule zaje¢ prowadzonych
przez profesoréw wizytujgcych z krajéw europejskich oraz Stanéw Zjednoczonych. Ponadto
studenci IH majg mozliwos¢ podjecia i kontunuowania studiow za granicg (w ramach ,Erasmus
+”), majac do wyboru ponad 30 uczelni w zakresie historii, jak i uczestnictwa w wymianie
miedzynarodowej, ktérej warunki okreslane sg umowami pomiedzy IH i AP z przyjmujaca
zagraniczng uczelnig. Wspotpracy miedzynarodowej nie przerwata sytuacja wynikajgca z
zagrozenia pandemicznego; wowczas to |H prowadzit dziatania zwigzane z uatrakcyjnieniem

zaje¢ w formule profesora wizytujacego, z ktérym zajecia odbywaty sie on-line.

Druga z ptaszczyzn wspotpracy miedzynarodowej zwigzana jest z zacie$nianiem wspotpracy
z podmiotami zagranicznymi, z ktérymi IH wspdtpracuje od wielu lat. IH stale zwieksza swaj
udziat w programach miedzynarodowych i umozliwia w wiekszym, niz w latach poprzednich,
wymiane miedzynarodowa oraz z miedzynarodowym srodowiskiem naukowym. Jest to zresztg
przedmiotem monitorowania mobilnosci zaréwno studentéw, jak i kadry dydaktyczne;.

Dziatania te wspierane sg przez Koordynatora Programu ,Erasmus” oraz Dyrektora Instytutu.



W ramach umow bilateralnych odbywa sie wspotpraca w zakresie wyjazdow przede wszystkim
krotkoterminowych. Miejscami docelowymi byty przede wszystkim uczelnie: Czerniowiecki
Uniwersytet Narodowy, Narodowy Uniwersytet Przykarpacki lwanofrankowsku, Chersonski
Uniwersytet Panstwowy; wspotprace w tym zakresie prowadzono rowniez wraz z Ambasadg RP

w Hadze.

Dziatania te sg gwarantem zapewnienia studentom dostepu do biezgcych i aktualnych
informacji naukowych, umozliwiajg rowniez kontakt z czofowymi badaczami z zakresu historii.
IH angazuje sie wiec w wymiane doswiadczen i kontaktow dwustronnych z zagranicznymi
osrodkami naukowymi, co przynosi korzysci zarowno studentom i pracownikom IH, jak i

podmiotom, z ktérymi IH wspotpracuje.

13.2. Atrakcyjnos¢ kierunku dla studentéw z zagranicy

W zakresie wymiany miedzynarodowej, udziat studentéw z zagranicy w realizacji oferty
studidéw historycznych IH cieszy sie duzym powodzeniem. Studenci biorg udziat w zajeciach w
formule wymiany semestralnej na zasadach wspotpracy bilateralnej AP z uczelniami gtéwnie z
Biatorusi, Kazachstanu i Ukrainy, ale rowniez z panstw Europy Zachodnie]j (gtownie Niemcy) i
Kanady. AP wraz z IH wspodtpracujg rowniez z uczelniami zagranicznymi w ramach porozumien
0 wzajemnym wsparciu w procesie ksztatcenia studentow-cudzoziemcow. W taki sposédb
realizowany jest program ,dwdch dyplomoéw” w zakresie SPS i SDS z uniwersytetami (m.in.
Cherson, lwano-Frankowsk, Kijow, Zytomierz) na wszystkich éciezkach, z wyjatkiem $ciezek
nauczycielskich. Z uczelniami podpisywane sg uzgodnienia co do uznawalnosci przedmiotow
(protokoty réwnowaznosci) dla kazdej realizowanej Sciezki. W IH studiujg réwniez studenci w

ramach formuty indywidualnej organizacji studiow.

13.3. Mobilnos¢ miedzynarodowa nauczycieli akademickich

IH prowadzi wieloletnig wspodtprace z zagranicznymi osrodkami akademickimi, co sprzyja
nabywaniem wiedzy i doswiadczen naukowych i dydaktycznych, zaréwno poprzez osobiste
kontakty z kadrg dydaktyczng, jak i poprzez formy zdalne. Formy te majg rozmaite cele i

charakter, poczawszy od realizacji kwerend archiwalno-bibliotecznych, skonczywszy na



realizacji zaje¢ badz wyktadéw monotematycznych. Epidemia koronawirusa znacznie
wprawdzie ograniczyta mobilnos¢ pracownikéw, jednakze zwrdéci¢é nalezy uwage na
zwiekszenie zainteresowania tg formg wspdtpracy po petnym zniesieniu ograniczen
wynikajgcych z sytuacji epidemicznej. Mimo to pracownicy IH brali udziat w miedzynarodowych
konferencjach naukowych wraz z podmiotami zagranicznymi, a ktére to odbywaty sie zarowno

w kraju, jak i za granica.

Pracownicy IH realizujg wspotprace z podmiotami zagranicznymi na wielu ptaszczyznach,
co z jednej strony zwieksza ich potencjat kompetencyjny, z drugiej zas wptywa na

uatrakcyjnienie procesu ksztatcenia krajowych i zagranicznych studentéow IH.

14. Perspektywy rozwoju kierunku

Perspektywy rozwoju kierunku Historia oparte sg na wiedzy w zakresie nauk
humanistycznych i w znacznym stopniu uzaleznione sg od ogdlnoswiatowych i krajowych
tendencji, jakimi poddaje sie i moze poddac sie w przysztosci humanistyka w Polsce i na $wiecie.
Notowane sg w niej okreslone osiggniecia i mozliwosci dalszego funkcjonowania w otaczajgcym
Swiecie, jednakze kierunek przemian humanistyki w ogéle wymusza stopniowe odchodzenie od
akademickiego rozumienia humanistyki, w tym historii. Historia juz dzisiaj staje sie
przedmiotem specyficznego jej rozumienia i w dtuzszej perspektywie czasu nie obroni sie w
swojej dotychczasowej, klasycznej formule, co z pewnoscig przetozy sie na zainteresowanie
studiami historycznymi. Pewne mozliwosci daje natomiast wigczenie dotychczasowej oferty IH
do szerszego procesu pozyskiwania wiedzy i kompetencji przez studentéw, ktérzy te atrybuty
beda mogli przeksztatci¢ w ramy zawodowe i wynikajgce z niego korzysci dajace przewage nad

innymi studentami-absolwentami na rynku pracy.

Zjawiska te wyznaczajg wiec zasadniczy kierunek przemian. Z jednej strony istnieje
koniecznos¢ podtrzymania akademickiego modelu funkcjonowania IH, co umozliwi
podtrzymanie dotychczasowych uprawnien IH w ramach AP oraz zabezpieczy dziatalnos¢ IH
jako jednostki realizujgcej zadania badawcze przy uwzglednieniu zachowania trybu i spetnienia
warunkoéw akredytacyjnych wynikajgcych z okresowej ewaluacji jednostki. Z drugiej zas strony
IH dazy i bedzie dazy¢ do stopniowego przeformutowywania realizowanej oferty dydaktycznej

na najblizsze lata, co ma skutkowaé¢ wyposazeniem absolwenta historii praktycznymi i



formalnymi kompetencjami i umiejetnosciami w dziedzinie i specjalizacji, jaka ukonczyt.
Wymagajg tego przede wszystkim S$ciezki nienauczycielskie i w mnigjszym stopniu
archiwistyczne. Studia na kierunku Historia z pewnoscig bedg prowadzone w oparciu o szerszy
katalog przedmiotéw do wyboru i bedg ukierunkowane na specjalizacji kompetencyjnej, coraz
czesciej siegajgcej do wiedzy, kompetencji i umiejetnosci spoza historii, czy nawet spoza nauk
humanistycznych. Nie stoi to w sprzecznosci z mozliwoscig konstrukcji takich Sciezek
ksztatcenia, na ktére sktada¢ sie bedzie wiecej, niz jedna dyscyplina naukowa — takie
oczekiwania wysuwajg juz interesariusze zewnetrzni, co prowadzi do modyfikacji tresci
programowych w odniesieniu do okreslonych przedmiotéw nauczania, a w przysztosci
mozna wskaza¢ na konieczno$¢ powigzania wiedzy, kompetencji i umiejetnosci w stycznych
punktach kierunku historia z innymi dziedzinami w nastepujacych relacjach i powigzaniach:
historia—jezyki obce, historia—zarzadzanie, historia—prawo. Wynika to z modelu
funkcjonujgcego obecnie na Swiecie, w ktérym absolwent musi dysponowac szerokimi
kompetencjami, by skutecznie zaadaptowac sie do zmieniajgcej sie sytuacji na rynku pracy i
przewidywac¢ wynikajgce z tego trudnosci zaréwno w ujeciu globalnym, jak i krajowym oraz
regionalnym. Zwiekszanie sie udziatu finansowego oraz organizacyjnego biznesu i innych
podmiotow w gospodarce kraju i Swiata, w tym podmiotdw zagranicznych, jedynie przyspieszy
ten kierunek przemian, gdyz biznes wyraza zainteresowanie maksymalizacjg zyskéw i
uzyskaniem ich w stosunkowo krétkim czasie. IH dostrzega rowniez zagrozenia wynikajgce z
aktualnej sytuacji politycznej i gospodarczej, co wymusi koniecznos$¢ przedefiniowania
koncepcji Sciezek archiwistycznych, w ktérych wprawdzie nadal historia klasyczna odgrywa
wazngrole, ale wiekszg role odgrywac bedg kompetencje absolwentéw w zakresie prowadzenia
wtasciwego postepowania z dokumentacjg podmiotow bez wzgledu na branze w procesach
likwidacyjnych badZ przeksztatceniowych przedsiebiorstw. Istnieje tez koniecznosé redefinicji
roli animatora historii na $ciezkach zwigzanych z popularyzacjg historii (public history).
Wspotczesny historyk musi mie¢ kompetencje i umiejetnosci interdyscyplinarne, przynajmnie;j
z zakresu zarzadzania i marketingu, wiedzy o spoteczenstwie i realiach spoteczno-

gospodarczych czy zarzgdzania zasobami ludzkimi (szczegdlnie w archiwistyce i public history).

IH wigze tez nadzieje w funkcjonowaniu kierunku historia jako réwnorzednego z innymi

jednostkami ksztatceniowymi i badawczymi w realizacji zadan statutowych AP, w tym w



dziataniach na rzecz powstania uniwersytetu, jak i w dziataniach wynikajgcych z utworzenia
Centrum Humanistyki Cyfrowej, wdrozeniem do badan naukowych i dydaktyki nowoczesnych
narzedzi informatycznych. Realizowane beda rowniez studia w systemie blended-learning na

kierunku historia.



